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DZIAL | - POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1 — Przepisy definiujgce

81

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.
2.

3.

ok

N o

©

10.

11.

12.
13.

14.

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowag nr 20 im. Orta Biatego;
Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r.-o-systemie
oswiaty (Dz. U. z 2016 r., poz.1493),

Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016
roku - Prawo oswiatowe;

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty;

Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej,< organach Samorzadu
Uczniowskiego, Radzie Rodzicdéw — nalezy przez to-rozumiec¢ organy dziatajgce
w Szkole;

Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty;

Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow uczniow Szkoty, a takze
prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze
zastepczg nad dzieckiem;

Nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w szkole,
Wychowawcy — nalezy przez to-rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej
opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Szkole;

Dzienniku elektronicznym (DE) — nalezy przez to rozumiec przyjety w placoéwce
dziennik elektroniczny.

PZO — nalezy przez to-rozumie¢ Przedmiotowe Zasady Oceniania przyjete
przez poszczegolne zespoty przedmiotowe;

Organie prowadzgcym Szkote — nalezy przez to rozumieé¢ Gmine Wroctaw;
Organie sprawujgcym nadzoér pedagogiczny nad Szkotg — nalezy przez to
rozumie¢ Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty we Wroctawiu;

Poradni psychologiczno-pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec takze inng
publiczng "poradnie specjalistyczng lub instytucje swiadczgcg poradnictwo
i specjalistyczng pomoc.

Rozdziat 2 — Podstawowe informacje o szkole

§2

1. Szkofa Podstawowa nr 20 im. Orta Biatego we Wroctawiu.
2. Siedziba Szkoty znajduje sie we Wroctawiu, ul. Henryka Kamienskiego 24.
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§3

1. Ustalona nazwa Szkota Podstawowa nr 20 im. Orfa Biatego we Wroctawiu uzywana
jest przez Szkote w petnym brzmieniu.

2. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrét nazwy (SP 20 im. Orfa
Biatego).

N =

§4

1. Ceremoniat szkolny:

1) SP 20 im. Orta Biatego ma wtasne logo;

2) SP 20 im. Orta Biatego ma Sztandar Szkoty;

3) Zasady ceremoniatu szkolnego okresla odrebny regulamin;

4) Szkota w kazdym roku obchodzi uroczystosci wynikajgce z kalendarza

imprez szkolnych;

5) Spotecznos¢ Szkoty obowigzuje stroj galowy podczas waznych uroczystosci

szkolnych.

Na terenie Szkoly moze by¢é wprowadzony obowigzek noszenia przez uczniow

jednolitego stroju.

Wz6r jednolitego stroju ustala Dyrektor Szkoty w.uzgodnieniu z Radg Rodzicéw i po

zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

§5

Organem prowadzgcym Szkote jest gmina Wroctaw.
Organem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny jest Dolnoslgski Kurator O$wiaty.

§6

1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w Szkole, zgodnie z Rozporzgdzeniem MEN z dnia 28
marca 2017 roku -w-sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkoét,
wynosi 8 lat.

2. Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

33 sal lekcyjnych,

biblioteki wyposazonej w komputery i dostep do Internetu,
2 pracowni komputerowych z dostepem do Internetu,
petnowymiarowej sali gimnastycznej,

2 sal do zajec¢ rekreacyjnych,

Swietlicy,

gabinetu logopedycznego,

sali do zaje¢ biofeedback,

2 gabinetéw pedagoga i psychologa;

10) gabinetu pielegniarki szkolnej,
11) stotéwki.
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§7

Na zasadach okres$lonych w Ustawie w Szkole dziatajg stowarzyszenia lub inne
organizacje (z wyjatkiem partii i organizacji politycznych), po uzyskaniu zgody
Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

Zasady funkcjonowania w Szkole zwigzkow zawodowych regulujg odrebne przepisy.

§8

Szkofta jest jednostkg budzetows.
Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoty regulujg odrebne przepisy.

§9

Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

§10

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawania -duplikatow oraz zasady odptatnosci za te
czynnosci okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 3 — Cele Szkoty

§11

Szkota realizuje cele-okreslone w Ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie,
koncentrujgc sie.na ksztatceniu i wychowaniu, wspomagajgc wszechstronny rozwaj
dzieci i mtodziezy, rozwijajgc w nich poczucie odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie
na wartosci Europy iSwiata. Szkota winna zapewnié kazdemu uczniowi warunki
niezbedne do jego rozwoju, przygotowa¢ go do wypetniania obowigzkéw rodzinnych
i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci
i wolnosci.

§12

Zadaniem szkoty jest w szczegdlnosci:
1) tworzenie uczniom optymalnych warunkéw efektywnego procesu ksztatcenia,
wychowania 1 opieki stosownie do poziomu rozwoju fizycznego
i emocjonalnego,
2) wspieranie wychowaweczej roli rodziny,
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3) stymulacja ucznia w procesie dazenia do petni rozwoju emocjonalnego,
fizycznego, intelektualnego oraz spotecznego z wykorzystaniem metod
z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy, w warunkach
poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci swiatopoglgdowe;j
I wyznaniowej,

4) stosowanie metod, tresci i organizacji nauczania odpowiednio do mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw z uwzglednieniem specjalnej organizacji warunkow
nauki,

5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) organizacja indywidualnego procesu ksztatcenia, programéw i form nauczania,
a takze zaje¢ rewalidacyjnych obejmujgcych uczniow niepetnosprawnych,

7) umozliwianie nauki uczniom szczegdlnie uzdolnionym w formie indywidualnych
programoOw nauczania,

8) wzbudzanie u uczniéw postaw i zachowan prospotecznych z wykorzystaniem
dziatalnosci wolontariackiej,

9) rozwijanie zainteresowan z zakresu kultury i sztuki,

10) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania
i opieki w szkole,

11) monitorowanie trudnej sytuacji materialnej i zyciowej uczniow,

12) zapewnienie — w miare posiadanych srodkéw — opieki i pomocy materialnej
uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

13) organizowanie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnieh uczniow,

14) popularyzowanie wiedzy o0 bezpieczenstwie, umiejetnosci wiasciwego
zachowania w sytuacjach kryzysowych oraz zwigzanych z Kkorzystaniem
z technologii informacyjno-komunikacyjnych,

15) rozwijanie  umiejetnosci  sprawnego  postugiwania sie  technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi,

16) realizowanie doradztwa zawodowego jako programu dotyczgcego informaciji
o zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwosci uzyskania
przez uczniow kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy
i predyspozycjami zawodowymi ucznia,

17) realizacja programoOw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowg
ksztatcenia ogélnego dla przedmiotéw objetych ramowym planem nauczania,

18) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej jezykowej i religijne;,

19) nauczanie jezykdw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow,

20)ksztattowanie = wtasciwych postaw  wobec  sytuacji  zagrazajgcych
bezpieczenstwu,

21) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi,

22) prowadzenie dziatalnosci swietlicy szkolnej,

23) zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniéw,

24) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym,

25) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury
narodowej,

26) propagowanie wsréd miodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie
wiasciwych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska,

27) zapobieganie wszelkiej dyskryminaciji,
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28) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidéw umiejetnosci korzystania
z roznych zrédet informacii,

29) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wtasciwego
odbioru i wykorzystywania mediow,

30) ochrona uczniow przed tresciami, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programéw filtrujgcych
I ograniczajgcych dostep do zasobdw sieciowych w Internecie,

31) egzekwowanie obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego w trybie przepiséw
0 postepowaniu egzekucyjnym w administraciji,

32) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego,
zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej
I archiwizacji.

§13

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny uchwalany przez Rade
Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogicznag.

Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspétprace ze $rodowiskiem, systematycznie
diagnozuje oczekiwania srodowiska wobec Szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajgce
mozliwos¢ realizacji tych oczekiwan.

Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidw, realizacje zadan
wykonywanych przez pracownikdéw szkoty i wycigga wnioski z realizacji celow i zadan
Szkoty.

Statutowe cele i zadania realizujg wszyscy pracownicy szkoty we wspotpracy
z uczniami i ich rodzicami, poradnig’” pedagogiczno-psychologiczng, z organizacjami
i roznymi instytucjami w porozumieniu, z organem prowadzgcym placéwke.

§14
SPOSOBY REALIZACJI ZADAN SZKOLY

Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele wraz z uczniami
w procesie dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspotpracy
z rodzicami, organem prowadzgcym i nadzorujgcym oraz roznymi instytucjami.
Praca wychowawczo-dydaktyczna w Szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujgcg podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego, zgodnie z przyjetymi
programami nauczania.
Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego.
Program nauczania zawiera:
1) szczegodtowe cele edukacyjne,
2) tematyke materiatu edukacyjnego,
3) wskazowki metodyczne dotyczgce realizacji programu.
Nauczyciel przedmiotu lub nauczania zintegrowanego moze wybraé¢ program
nauczania sposroéd programow zarejestrowanych i dopuszczonych przez MEN lub:
1) opracowac program samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami,
2) zaproponowac¢ program opracowany przez innego autora (autoréw),
8
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3) zaproponowac program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi
zmianami.
Kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania przedmiotu.
7. Programy nauczania dopuszcza do uzytku Dyrektor Szkoty.
8. Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programow.
9. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow catosci
podstawy programowej.
10. W Szkole prowadzone sg zajecia w zakresie doradztwa zawodowego.
Doradztwo zawodowe jest realizowane:
1)w klasach | — VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogolnego,
2) w klasach VII — VIII:
- na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego, w wymiarze 10 godzin
w roku przypadajgcych na jeden oddziat, uwzglednionych w ramowym
planie nauczania,
- na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych .'z> zakresu ksztatcenia
ogolnego.
11. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:
- nauczyciela doradztwa zawodowego,
- wychowawcéw,
- nauczycieli przedmiotu,
- pedagoga szkolnego,
- psychologa.
12. W efekcie uczeszczania na zajecia, uczen powinien znac:
1) wiasne zasoby (stabe i mocne strony, zainteresowania, wartosci, postawy
i oczekiwania, umiejetnosci,-uzdolnienia itp.);
2) trendy wspotczesnego rynku pracy;
3) rynek pracy w oczach pracodawcy i pracownika
13. Powinien mie¢ dostep doinformacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia oraz naby¢é kompetencje personalno-spoteczne:
1) kognitywne np.: zdolnosci analityczne, pomystowo$¢, myslenie krytyczne
2) interpersonalne
3) komunikacyjne, a takze pracy w zespotach
4) samoorganizacyjne np.: terminowa realizacja zadan,
5) samodzielnos¢ w decyzjach, odporno$¢ na stres, samoorganizacja pracy,
elastyczne reagowanie na zmiany.
14. Gtownym zadaniem szkoty w zakresie doradztwa zawodowego jest wspieranie uczniow
w)planowaniu Sciezki edukacyjno-zawodowej oraz wspieranie rodzicow i nauczycieli
w dziedzinach doradczych na rzecz miodziezy.

.

§15

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednego nauczyciela, zwanemu dalej
wychowawcg klasy.
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2. Dyrektor Szkoty moze podjgé decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na
wiasny wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na
wniosek wszystkich rodzicow danej klasy.

§16

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zajec¢ poprzez:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

petnienie dyzurow nauczycieli — harmonogram petnienia dyzuréw ustala
wicedyrektor szkoty,

opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: réwnomierne roztozenie. zajec
w poszczegOlnych dniach, réznorodno$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie
w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytgczeniem
przedmiotow, ktérych program tego wymaga,

obcigzanie ucznidw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny,

odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen,

oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

wspotdziatanie z organizacjami zajmujgcymi sie ruchem:drogowym,

kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do szkoty pod kgtem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow; kontroli
obiektow dokonuje Dyrektor Szkoty co najmniej raz w roku,

zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych-wychodzgcych poza teren szkoty
W sposob uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie,

zabezpieczenie terenu szkoty przez ogrodzenie,

10) wyposazenie schodow w balustrady, z poreczami zabezpieczajgcymi przed

ewentualnym zsuwaniem sie po nich,

11) wyposazenie pomieszczen szkoty w apteczki zaopatrzone w niezbedne Srodki

do udzielenia pierwszej pomaogy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy,

12) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkdéw antropometrycznych

uczniow,

13) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczgcymi

w imprezach i wycieczkach poza teren szkoty.

8§17
1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczng, psychologiczng
i materialna:
1) naduczniami Szkoty poprzez:

2)

a) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty z rodzicami;

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami;

¢) pomoc pedagoga, psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego;

d) udzielanie niezbednej pomocy przez pracownikdéw Szkoty;

e) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczna;

f) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzgcym nauczania
indywidualne na podstawie orzeczenia.

zgtaszanie sytuacji uczniow instytucjom i podmiotom zewnetrznym:

a) realizujgcym zadania o charakterze socjalnym — uczniowie znajdujgcy sie
w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow rodzinnych i losowych;

b) realizujgcym zadania o charakterze motywacyjnym — uczniowie osiggajgcy
wysokie wyniki edukacyjne, artystyczne i sportowe.

10
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§18

. Szkofa prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w Szkole Programu Wychowawczo- Profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb uczniéw;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy;

5) dziatania pedagoga, psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego;

6) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespdt nauczycieli
powotywany przez Dyrektora Szkoty. Szkolny Program uwzglednia potrzeby-rozwojowe
uczniow i potrzeby srodowiska.

. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng
Szkoty.

. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor Szkoty z'organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny.

. Wychowawcy klas przedstawiajg program uczniom i ich rodzicom.

§19

. W szkole obowigzuje elektroniczny system kontroli frekwencji i postepéw w nauce,
zwany dziennikiem elektronicznym — DE, ktory wspomaga proces edukacyjny
i wychowawczy szkoty.

. DE petni wszystkie okreslone ‘prawem funkcje papierowego dziennika lekcyjnego
w zakresie ewidencjonowania-podstawowych danych uczniéw, w tym:

1) tygodniowego planu-zajeé lekcyjnych;

2) danych osobowych;

3) tematdw lekciji;

4) frekwenciji;

5) tradycyjnych ocen w postaci stopni z uwzglednieniem systemu opisanego
w PSO;

6) uwag o zachowaniu i postawach uczniow;

7) czestawienia wynikéw i frekwencji w ramach klasyfikacji Srodrocznej i roczne.

3. DE stanowi podstawowy sposéb komunikowania dyrekcji, wychowawcy,
nauczycieli, specjalistow z rodzicami i uczniami. W tym, w szczegolny
sposo6b, informowania o postepach edukacyjnych i frekwencji uczniéw.

4. Funkcjonowanie w szkole DE nie zwalnia rodzica z udziatu w zebraniach ani

z kontaktow indywidualnych ze szkotg.

11
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Rozdziat 4 — Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw

=

§ 20

OGOLNE ZASADY OCENIANIA

Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowe;.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspofzycia spotecznego, norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia: okreslonych
w Statucie Szkoty.

4. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
2)

5)

monitorowanie i informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i
jego zachowaniu oraz postepach w tym zakresie;

udzielenie pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
w nauce i uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze,;.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

formutowanie przez nauczycieli 'wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych _srédrocznych, rocznych i koncowych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ z . uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniow;

ocenianie biezgce i .ustalanie $rodrocznych, rocznych i koncowych ocen
klasyfikacyjnych oraz’ s$rédrocznej, rocznej i kohcowej oceny zachowania,
wedtug skali i w formach WZO;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i
sprawdzajgcych;

rocznych<.ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej.oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie kryteriw oceniania zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
itrudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegOlnych
uzdolnieniach ucznia;

ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczeh spetnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

6. W ocenianiu obowigzujg zasady:

1)
2)

3)
4)

systematycznosci — uczen oceniany jest na biezgco, ocena koncowa nie jest
Srednig arytmetyczng ocen biezgcych,;

jawnosci kryteriow — uczeh i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;
réznorodnosci wynikajgcej ze specyfiki kazdego przedmiotu;

réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny miec
zréznicowany poziom trudnosci i dawac¢ mozliwos¢ uzyskania ocen;

12
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5) otwartoSci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje.

§21
OCENIANIE W KLASACH 1-3

. W klasach I - lll oceny obowigzujg oceny:

1) biezaca,

2) klasyfikacyjna: srodroczna i roczna, ktére sg opisowe. Wyjatkiem (sg oceny
z etyki i religii, ktére oceniane sg stopniem zgodnie ze skalg ocen obowigzujgca
w klasach starszych.

. Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji-0 postepach, trudnosciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia-. organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;.
. Ocena opisowa daje mozliwos$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatdw aktywnosci
szkolnej ucznia oraz wskazéwki jak samodzielnie pokonaé trudnosci. Nauczyciel ustnie,
na biezgco informujgc ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to,
co zostato dobrze zrobione, a pdzniej-wskazuje btedy i pomaga je poprawi¢. Ocena
opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia sie poprzez rdznicowanie nauczania
w zaleznosci od indywidualnego “rytmu zdobywania wiadomosci i umiejetnosci
wynikajgcego z rozwoju ucznia.
. Ocenianie biezgce zawiera systematyczne; nie rzadsze niz co 30 dni (za wyjgtkiem klas
pierwszych oraz dla uczniow-nowoprzybytych w klasach 1-3, gdzie ocenianie biezgce
moze rozpoczg¢ sie po okresie adaptacyjnym, nie dtuzszym niz 4 tygodnie) wpisy do
DE zawierajgce informacje dotyczace osiggnie¢ w zakresie edukacji polonistycznej,
matematycznej i przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem:
czytania, rozumienia przeczytanego tekstu, pisania, poprawnosci ortograficznej,
umiejetnosci matematycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem stopnia opanowania
czterech podstawowych dziatan arytmetycznych, rozwigzywania zadan tekstowych,
obliczeh .zwigzanych z czasem, kalendarzem oraz obliczenia pieniezne, elementy
geometrii oraz zagadnienia zwigzane z przyroda.
. Srédroczna ocena opisowa zostaje sporzgdzona w DE, i-dla—redzicéw-bedzie opatrzona
wskazowkami dotyczgcymi dalszej pracy z uczniem.
LW ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie oceny wyrazonej literg. Ocena
wyrazona literg zapisywana bedzie w:
1) DE,
2) zeszytach uczniow,
3) na pracach pisemnych.
. Informacja o wynikach sprawdzianéw, diagnoz i testobw podawana bedzie w punktach
i przeliczana na procenty.
. Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez:
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1) ustne rozmowy z wychowawca,
2) uwagi pisemne w zeszytach,
3) biezgcg ocene oraz informacje, uwagi, pochwaty zapisane w DE,
4) pisemng $rodroczna/roczng ocene opisowa,
5) wtoku konsultaciji.
9. Biezgca ocena w DE wyrazong jest symbolem:
A — opanowat umiejetnosc,
B — cze$ciowo opanowat umiejetnos¢ / musi jeszcze pocéwiczyc,
C — nie opanowat danej umiejetnosci.
10.Wewnatrzszkolne ocenianie ucznia w klasach 1-3 jest dokumentowane w:
1) DE,
2) zeszycie przedmiotowym,
3) zeszycie ¢wiczen
4) na pracach pisemnych ucznia, pozostajgcych w dokumentacji nauczyciela.
11.0Opisowg ocene klasyfikacyjng roczng i ocene klasyfikacyjng roczng zachowania
sporzgdza sie komputerowo i zamieszcza w DE oraz $wiadectwie szkolnym i arkuszu
ocen.
12.0cene opisowg klasyfikacyjng srodroczng/roczng z jezyka nowozytnego sporzgdza sie
komputerowo izamieszcza w DE. Zostaje wyrazona- zdaniem: Uczeh opanowat
umiejetnosci z jezyka angielskiego, przewidzianych w podstawie programowej, na
poziomie:
1) wyrdzniajgcym,
2) bardzo dobrym,
3) dobrym,
4) zadowalajgcym,
5) stabym,
6) niezadowalajgcym.

§22
OCENIANIE W KLASACH 4-8

1. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez siebie
(wybrany) program nauczania w danej klasie.
2. Nauczyciel na poczgtku roku szkolnego informuje uczniéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych
srodrocznych i rocznych ocen; Przedmiotowe Zasady Oceniania (PZO)
podawane sg kazdemu uczniowi podczas pierwszych zaje¢ danego przedmiotu.
Rodzice majg obowigzek zapoznac¢ sie z PZO, z poszczegdlnych przedmiotow,
zamieszczonymi na stronie internetowej szkoty i potwierdzajg ten fakt podpisem
w dokumentacji wychowawcy;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny
zachowania;

3. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymujg do wglgdu, na zasadach
ustalonych w odrebnych przepisach szkolnych. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw
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nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg krotko uzasadni¢ poprzez wiadomos¢ wystang
za pomocg DE.

Oceny biezgce, klasyfikacyjne s$rédroczne, roczne i kohcowe ustala sie wedtug
nastepujgcej skali, z nastepujgcymi skrotami literowymi:

Ocena Ocena (cyfra) | Ocena (skrot)
celujgcy 6 cel

bardzo dobry |5 bdb

dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy | 2 dop
niedostateczny | 1 ndst

Nie stosuje sie znakéw , + ,, , — , W ocenianiu.
Oceny biezgce oraz oceny zachowania odnotowuje sie w DE.
Informacje o osiggnieciach i postepach ucznia w nauce ‘nauczyciel przedstawia
uczniowi:
1) na biezgco,
2) wDE.
Informacje o osiggnieciach i postepach ucznia w- nauce nauczyciel przedstawia
rodzicom:
1) wDE,
2) podczas konsultacji i zebran - klasowych, odbywajgcych sie wedtug
harmonogramu opracowanego przez Dyrektora Szkoty,
Formami pracy ucznia podlegajgcymi ocenie sg prace:
1) pisemne:

a) kartkbwka dotyczgca materialu z maksymalnie trzech ostatnich tematéw
realizowanych na maksymalnie pieciu ostatnich lekcjach, nie musi by¢
zapowiadana;

b) sprawdzian, test, praca klasowa obejmujgca wigekszg partie materiatu
okreslong przez nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,
termin winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym; sprawdziany, testy,
prace klasowe, co najmniej 2 w ciggu potrocza;

c) dyktanda — zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,
termin winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym;

d) prace dodatkowe (m.in. referaty, prezentacje, wtasna tworczos¢ ucznia);

e) projekty;

f) prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji (zeszyt, notatka);

2) ustne:

a) odpowiedzi ustne,

b) wypowiedzi biezagce w klasie (tzw. praca na lekcji);

C) recytacje;

3) sprawnosciowe, doswiadczalne, praktyczne (dotyczg wychowania fizycznego,
techniki, muzyki, plastyki, informatyki);

4) osiggniecia w konkursach réznego typu;

5) tworcze rozwigzywanie problemow.

10.Rodzaje oceniania:

1) biezgce:
15
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a) biezgce ocenianie wynikajgce z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢
dokonywane systematycznie;

b) uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla
danego przedmiotu;

C) przy ocenianiu nauczyciel ustnie uzasadnia ocene, daje uczniowi wskazdéwki,
w jaki sposOb moze on poprawi¢ swoje osiggniecia edukacyjne;

d) uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposob zyczliwy dla ucznia
i powinno uwzglednia¢ jego wysitek witozony w uzyskanie osiggnie¢
edukacyjnych.

e) pisemne prace klasowe, sprawdziany, testy obejmujgce wieksze . partie
materiatu, poprzedzone sg lekcjg powtdrzeniowa;

f) praca klasowa, sprawdzian, test musi by¢ zapisana w dzienniku z co'najmniej

tygodniowym wyprzedzeniem;

g) prace klasowe sprawdziany, testy powinny by¢ sprawdzone i omoéwione
Z uczniami w ciggu dwoch tygodni od momentu napisania-i najpozniej na ty-
dzien przed klasyfikacjg;

h) uczen, ktory otrzymat ocene niedostateczng ze sprawdzianu, testu, pracy
klasowej ma obowigzek napisa¢ jg w ciggu dwoch tygodni od dnia otrzymania
oceny niedostatecznej. Termin i czas nauczyciel wyznacza tak, aby nie zakit6-
cacé procesu nauczania pozostatych ucznidow. Ocena z poprawy jest oceng osta-
teczng. Jezeli uczen nie napisze poprawy w terminie wyznaczonym przez nau-
czyciela, nauczyciel dokona sprawdzenia wiedzy w dowolnej formie pisemnej
badz ustne;j;

i) zmiana terminu pracy klasowej, sprawdzianu, testu (odej$cie od ustalonego
harmonogramu) moze nastgpi¢ z waznego powodu (np. choroba nauczyciela);
J) w ciggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie dwie prace: praca
klasowa, test, sprawdzian, dyktando, jedng w ustalonym dniu (ten limit nie do-
tyczy dyktand, diagnoz oraz poprawy i zalegtych prac klasowych, sprawdzia-
now, testow);

k) progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych;

Ocena Punktacja

Niedostateczny 0-29%

Dopuszczajgcy 30- 49%

Dostateczny 50 — 69%

Dobry 70 — 88%

Bardzo dobry 89 — 99%

Celujacy 100% Iub zadanie
dodatkowe (wedtug
decyzji nauczyciela)

2) klasyfikacyjne: srédroczne i roczne,
3) koncowe.

11.Uczeh ma prawo zgtosi¢ przed
w przedmiotowych zasadach oceniania.

lekcja nieprzygotowanie w

liczbie okreslonej
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12.Nie ocenia sie negatywnie ucznia w dniu powrotu do szkoty po co najmniej 5 dniowej
lub dtuzszej, usprawiedliwionej nieobecnosci.

13.Nie ocenia sie negatywnie ucznia znajdujgcego sie w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
Smierc¢ bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia).

14.Kazdy sprawdzian, test, praca klasowa musi zosta¢ napisany przez ucznia. Jezeli
uczen byt nieobecny w czasie sprawdzianu, testu, pracy klasowej jest zobowigzany
w terminie do dwoch tygodni od powrotu do szkoly, do napisania sprawdzianu.
Wpisanie ,nb“ w rubryce ,sprawdzian® jest informacjg, ze uczen nie napisat
sprawdzianu, testu, pracy klasowej. Uczen musi napisac¢ zalegty sprawdzian, jezeli-nie
wywigze sie z tego obowigzku w powyzszym terminie, nauczyciel dokona sprawdzenia
wiedzy z zalegtego sprawdzianu, w dowolnej formie pisemnej bgdz ustnej, a uzyskana
ocena zostanie wpisana w miejsce ,nb“ w rubryce ,sprawdzian”.

15.0dmowa odpowiedzi ustnej lub pisemnej przez ucznia jest. rOwnoznaczna
Z wystawieniem mu oceny hiedostateczne.

16.0ceny klasyfikacyjnej srodrocznej i rocznej dokonuje nauczyciel ‘na podstawie ocen
biezgcych z zachowaniem ich hierarchii oraz z zastosowaniem zasad i kryteriow
oceniania. Przy wystawianiu oceny klasyfikacyjnej sroédrocznej-i-rocznej nie obowigzuje
Srednia arytmetyczna ani srednia wazona.

§ 23
WYMAGANIA EDUKACYJNE

1. Szczegdétowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sg w Przedmiotowych Zasadach Oceniania, opracowanych przez
zespoty przedmiotowe z .uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniow
w konkretnej klasie.

2. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych,
w szczegolnosci poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb ucznia.

3. W klasyfikacji srodrocznej/rocznej stopien:

1) celujgcy otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie
postuguje sie zdobytymi wiadomosciami a ponadto;

b) samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia, biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub
praktycznych uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela
w danej klasie, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania
wykraczajgce poza program opracowany przez nauczyciela lub;

C) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim,
uzyskat tytut finalisty lub laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
ogolnopolskim lub;
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d) osigga sukcesy w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujgc sie do finatbw na szczeblu krajowym lub
posiada inne porownywalne sukcesy, osiggniecia;

bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie
postuguje sie zdobytymi wiadomosciami;

b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete
programem nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowac
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych w programie nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je na poziomie
przekraczajgcym  wymagania ujete w  podstawie  programowej
(uwzglednieniem rozszerzen programowych);

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne Iub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen
programowych);

dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci
zawartych w podstawie programowej;

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim
stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry:

a) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej,
ale te braki nie przekres$lajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniéw klas
programowo najwyzszych);

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej,
a braki~ w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu (nie dotyczy klas programowo
najwyzszych) oraz nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonaé) zadan o niewielkim
(elementarnym) stopniu  trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen
programowych).

4. Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotéw nauczanych przez co najmnigj
dwodch nauczycieli powinny by¢ opracowane w ramach zespotéw przedmiotowych.
Nauczyciel zobowigzany jest indywidualizowaé prace z uczniem, w szczegolnosci
poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia na
podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki, nauczyciel
bierze pod uwage w szczegolnosci wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a nie efekt koncowy i wynik.
W przypadku wychowania fizycznego takze systematycznos$¢ udziatu w zajeciach oraz
aktywnos¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.

5.
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7. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

8. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢, o ktérych mowa w ust.7 uniemozliwia ustalenie
oceny semestralnej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej. tj. zwolnienie z zajeé przekroczyto
50 % planowanych zaje¢ w danym okresie, uczen nie podlega klasyfikacji z tych zajec,
a w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
»Zwolniona”.

9. Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w ust. 7 jest obowigzany by¢ obecny na lekcji,
jesli zajecia te wypadajg w srodku planu lekcji. W przypadku, gdy przypadajg one na
ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne, uczenn moze by¢ zwolniony z obecnosci-na tych
zajeciach po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow.

10.W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§24

ZASADY UDOSTEPNIANIA:
KARTKOWEK, SPRAWDZIANOW, DIAGNOZ, EGZAMINOW PROBNYCH

w klasach 4 -8

1. Ocenione kartkowki nauczyciel przekazuje uczniom. Kartkdéwki nie wymagajg zwrotu.

2. Ocenione sprawdziany nauczyciel omawia w czasie lekcji. Uczniowie w czasie tej lekcji
zgtaszajg ewentualne uwagi.

3. Po omdwieniu sprawdziandw i wyjasnieniu wszelkich watpliwosci, uczen otrzymuje
prace do domu (moze by¢ wykonana kopia pracy, zdjecie — decyzja nauczyciela).

4. W dniu najblizszych zaje¢, .uczen zwraca sprawdzian nauczycielowi przedmiotu
(w przypadku otrzymania oryginatu).

5. Jezeli uczen nie zwrdci sprawdzianu w podanym terminie, otrzyma uwage z kategorii
,Wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia”.

6. Prace pisemne: diagnozy i egzaminy prébne, nauczyciel udostepnia zainteresowanym
rodzicom do wgladu, w jego obecnosci, jedynie na terenie szkoty, podczas ustalonych
spotkan z rodzicami.

8§25
KLASYFIKACJA
1. Rok szkolny dzieli sie na dwa potrocza:

1) | pdtrocze —I1X -1
2) Il potrocze — 11 — VI
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2. Klasyfikowanie $rodroczne/roczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

3. Klasyfikowanie srédroczne przeprowadza sie na koniec | potrocza, a roczne na koniec
Il potrocza.

4. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia
edukacyjne na podstawie systematycznej oceny pracy ucznidbw z uwzglednieniem
oceny biezgcej. Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie
jednorazowego sprawdzianu wiedzy na koniec potrocza.

5. Na co najmniej 30 dni przed srédrocznym/rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne ‘informujg
ucznia o przewidywanej dla niego $rodrocznej/rocznej niedostatecznej ocenie
klasyfikacyjnej i odnotowujg ten fakt w DE.

6. Wychowawca klasy zobowigzany jest przekaza¢ rodzicom ucznia informacje
o przewidywanej dla niego $srodrocznej/rocznej ocenie zachowania poprzez zapis w DE.

7. W klasach 1-3 wychowawca klasy zobowigzany jest przekazaé przynajmniej jednemu
z rodzicéw ucznia informacje o przewidywanej dla niego rocznej/srodrocznej ocenie
opisowej, poprzez zapis w DE.

8. Oceny klasyfikacyjne z religii i etyki nie sg wliczane do $redniej rocznych i koncowych
ocen klasyfikacyjnych.

9. Religia i etyka nie sg dla ucznia przedmiotami obowigzkowymi, udziat w nich jest
dobrowolny. O udziale ucznia w zajeciach z tych przedmiotéw decydujg rodzice,
poprzez ztozenie — na zasadzie dobrowolnosci = oswiadczenia zgody na pismie. Po
ztozeniu oswiadczenia udziat w wybranych zajeciach staje sie dla ucznia obowigzkowy.

10.Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach z religii, z etyki, z obu przedmiotow, moze tez nie
wybra¢ Zzadnego z nich. W przypadku uczeszczania na oba rodzaje zaje¢, na
Swiadectwie wpisuje sie oceny z obu przedmiotow.

11.Jesli w Szkole czesé ucznidw wyrazi zyczenie uczestniczenia w zajeciach zaréwno
z religii, jak i z etyki, szkota umozliwi im udziat w zajeciach z obu przedmiotow,
umieszczajgc odpowiednio (bezkolizyjnie) godziny nauki religii i etyki w planie zaje¢
szkolnych.

12.Szkota nie domaga sie os$wiadczen informujgcych o nieuczestniczeniu ucznia
w zajeciach z religii i/ “lub etyki. Natomiast w przypadku rezygnacji z udziatu w tych
zajeciach konieczne jest poinformowanie szkoty na piSmie o zmianie decyzji.

13.Na co najmniej 30 dni przed radg klasyfikacyjng rodzice informowani sg przez
nauczycieli przedmiotu o przewidywanych ocenach, poprzez zapis tej oceny w DE. Na
tydzien przed-radg klasyfikacyjng oceny nie mogg juz ulec zmianie.

14.W Szkole realizowane sg na poszczegolnych poziomach klasowych zajecia ,”Edukacji
zdrowotnej” udziat w spotkaniach jest obowigzkowy.

15.Za, przewidywang klasyfikacyjng ocene $rédroczng/roczng przyjmuje sie ocene
zaproponowang przez nauczyciela na co najmniej 30 dni przed posiedzeniem rady
klasyfikacyjnej srédrocznej lub roczne;.

16.Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

1) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form
sprawdzian6w i prac pisemnych;

2) uzyskanie ze wszystkich sprawdziandéw i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;
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17.Uczen ubiegajgcy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosbg w formie
podania do nauczyciela przedmiotu w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu
poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

18.W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust.16 i 17, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

19.W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z wymienionych warunkéw prosba ucznia
zostaje odrzucona, a nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu ucznia przyczyne
jego odrzucenia.

20.Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpozniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan.

21.Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotgczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

22.Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy-sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega sie uczen lub ocene wyzszg.

23.Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie od
wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystgpit uczeh w ramach poprawy.

24.W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach istnieje -mozliwos¢ podwyzszenia lub
obnizenia oceny rocznej o 2 stopnie w stosunku do oceny przewidywane;j.

§ 26
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze'nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okres$lonej w ust. 1 absenciji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione;j
lub na prosbe-jego rodzicbw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. - Wyrazenie zgody moze nastgpi¢c w sytuacji, gdy wychowawca
przedstawi -nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci
ucznia ‘lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody
Rady. Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie
konezy Szkoty.

5..Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczenh spetniajgcy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza Szkotg oraz uczen, ktéry otrzymat zgode Dyrektora Szkoty na
zmiane profilu ksztatcenia, celem wyréwnania réznic programowych.

6. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg nie przystepuje
do egzaminu sprawdzajgcego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny
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zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,hiesklasyfikowany” albo , niesklasyfikowana”.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin

powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10.Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez Dyrektora
Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11.Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek ~nauki lub
obowigzek szkolny poza szkotg, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora
Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego-lub obowigzku
nauki poza Szkofg.

1) W sktad komisji wchodza:
a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne <-jako przewodniczgcy
komisiji;
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
12.Przewodniczgcy komisji, o ktérej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu
jednego dnia.

13.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.

14.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajgcy
dane nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10 lub skfad komisji, o ktérej mowa w ust.11,
termin egzaminu klasyfikacyjnego, . zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki
egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotgcza sie pisemne
prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15.Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

16.Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna.

17.Uczen, ktoremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rocznych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzaminéw poprawkowych .

18.Uczen niesklasyfikowany po | potroczu moze kontynuowac nauke w Il pétroczu, ale jego
klasyfikacja korncowa obejmuje materiat z catego roku nauczania (w klasach 4 — 8).

©

22



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 20 WE WROCLAWIU

§ 27

EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin
poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, wychowania fizycznego, z ktérych to

przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W jednym dniu uczeh moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajec

dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw i rodzicow/opiekunow

prawnych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii-letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty:

1) W skitad komisji wchodza:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne kierownicze stanowisko albo
wyznaczony nauczyciel — jako przewodniczgcy komisij;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujgcy;
c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

7. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator; a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym,

8. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu w Dyrektorem tej Szkoty.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokédt zawierajgcy
sktad komisji, termin. egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene
ustalong przez komisje.

10.Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach-ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

11.0cena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczng.

12.Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesénia.

13.Uczen, ktéry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego moze byC¢ warunkowo
promowany do klasy programowo wyzszej decyzjg Rady Pedagogicznej, ktorg ta
wydaje na posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

14.Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze ocena
z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie 2z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

15.W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny Dyrektor Szkoty

hw
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powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

16.Nalezy podac¢ uczniowi i rodzicom zakres materiatu, z ktdorego uczen bedzie zdawat

poprawke najpdzniej do ostatniego dnia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 28
EGZAMIN SPRAWDZAJACY

. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora

Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej

Z zajeC edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢

edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami. prawa dotyczgcymi trybu

ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci

i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene

klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne kierownicze stanowisko —
jako przewodniczgcy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

¢) nauczyciel prowadzacy takie'same lub pokrewne zajecia edukacyjne

. Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 3 pkt b), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W

takim przypadku Dyrektor Szkoty -powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie

same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu.z Dyrektorem tej Szkoty.

. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze byc¢

nizsza od ustalonej weczesniej oceny.

. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.

. Z prac komisji sporzgdza sie protokoét zawierajgcy skiad komisiji, termin sprawdzianu,

zadania sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokdt stanowi

zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Do.protokotu, o ktéorym mowa w pkt. 7, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezitg

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

. -Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym

mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

10.Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢

edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu.
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§29
OCENA ZACHOWANIA

Ocena zachowania wyraza opinie Szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowigzkdéw
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i Srodowiska, postawie
wobec kolegdéw i innych osbb, poszanowaniu i rozwoju wiasnej osoby, wykorzystywaniu
posiadanych mozliwosci i uzdolnien oraz szans stwarzanych przez szkote. Na ocene
zachowania sktada sie nie tylko postawa ucznia podczas zaje¢ lekcyjnych ale réwniez
zachowanie podczas przerw miedzylekcyjnych, wyjs¢ wycieczek, imprez i uroczystosci
szkolnych.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych oraz na promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie
szkoty.

Zasady i kryteria oceniania zachowania zostajg ustalone przez zespot wychowawcow
i nauczycieli SP nr 20 i zatwierdzone przez Rade Pedagogiczna.

. Zasady i kryteria oceniania zachowania zostajg przedstawione uczniom na poczatku

roku szkolnego przez wychowawcoéw klas na godzinach wychowawczych. Rodzice majg
obowigzek zapoznania sie z kryteriami na stronie internetowej szkoty do pierwszego
zebrania z wychowawcg, poswiadczajgc ich znajomos¢ podpisem. Zasady i kryteria
oceniania zachowania zawarte sg w Statucie Szkoty i dostepne na stronie internetowej
Szkoty.
W klasach 1-3 ocena zachowania ucznia srédroczna/roczna jest oceng opisowa.
Poczgwszy od klasy 4 szkoty podstawowej; srédroczna/roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

a) wzorowe - wz;

b) bardzo dobre - bdb;

c) dobre - db;

d) poprawne - pop;

e) nieodpowiednie - .ndp;

f) naganne - ng.
Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Oceng wyjsciowg w klasach 4-8 jest ocena poprawna.

§30
ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce
podstawowe obszary:

a) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d) dbato$¢ o piekno mowy ojczystej;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

g) okazywanie szacunku innym osobom.
Na co najmniej 30 dni przed srédrocznym/rocznym posiedzeniem rady klasyfikacyjnej
wychowawcy sg zobowigzani do poinformowania rodzicow o przewidywanych ocenach
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zachowania uczniéw. Przez poinformowanie rozumie sie wpis przewidywanej oceny
zachowania w DE.

. Ustalenie $rodrocznej/rocznej oceny zachowania nastepuje nie poézniej niz tydzien
przed radg klasyfikacyjna.

. Ostateczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy uwzgledniajgc poszczegdine
oceny zachowania wystawione w potroczu, zasiegajgc opinii zespotu uczgcego dany
oddziat oraz opinii uczniow danej klasy i ocenianego ucznia.

. Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce oddziatu
w przypadku zaistnienia szczegdlnych okolicznosci, np.: zgtoszenia przez uczgcych
dodatkowych, dotychczas nieznanych informacji pozwalajgcych na obnizenie: lub
podwyzszenie oceny zachowania. Rodzice ucznia oraz uczen sg niezwlocznie
informowani o zmianie przez wychowawce przez DE.

. W przypadku wyjgtkowo drastycznych wykroczeh (rozprowadzanie“, narkotykéw
i substancji psychoaktywnych, kradziez z interwencjg policji, drastyczne naruszenie
norm obyczajowych, elementarne naruszenie norm prawnych), . uchwatg Rady
Pedagogicznej uczniowi mozna obnizyé ocene zachowania, nawet wtedy, gdy byt pod
innym wzgledem wzorowy/wspaniaty.

. Wychowawca klasy moze odstgpi¢ od obnizenia oceny,  jezeli wykroczenie byto
jednorazowe i mniejszej szkodliwosci spotecznej, uczen przyznat sie do btedu, naprawit
szkody.

. W przypadku, gdy na poétrocze uczen otrzymat ocene naganng lub nieodpowiednig,
a w widoczny sposob poprawit swoje zachowanie roczna klasyfikacyjna ocena
zachowania moze byc¢ podniesiona tylko o 2 poziomy w skali.

. Kazdy uczen jest oceniany indywidualnie.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej
zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe,
nalezy uwzgledni¢c wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

10.Zachowanie ucznia oceniane jest systematycznie przez caty rok szkolny. Informacje

0 zachowaniu ucznia odnotowywane sg przez nauczycieli na biezgco w dzienniku
elektronicznym w postaci uwag / pochwat a takze w rubryce ocen zachowania
w postaci: wzorowe ~~>wz; bardzo dobre - bdb; dobre - db; poprawne - pop;
nieodpowiednie - ndp; naganne - ng.

11.Kryteria ocen zachowania w edukacji wczesnoszkolnej: w klasach 1-3 ocena

zachowania “jest oceng opisowg. Kryteria wyjsciowe zawierajg sie w opisie
przyporzgdkowanym do zachowania dobrego.

1) WSPANIALE:

a) uczen codziennie przychodzi punktualnie, przygotowany, zawsze angazuje
sie w prace na zajeciach i nie przeszkadza w ich przebiegu;

b) przestrzega obyczajow panujgcych w szkole, zawsze bierze aktywny udziat
w zyciu szkoty i uczestniczy w konkursach;

c) kazdorazowo przychodzi ubrany w stréj galowy na uroczystosci;

d) nie uzywa wulgarnych wyrazow i stosuje zwroty grzeczno$ciowe;

e) kazdorazowo przestrzega zasad bezpieczenstwa,;

f) nie stosuje przemocy stownej i fizycznej;

g) reaguje na uwagi i upomnienia ze strony oséb dorostych kierowanych do
wszystkich ucznidw. Zawsze przestrzega regulaminow klasy i szkoty.
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2) BARDZO DOBRE:
a) uczen przychodzi punktualnie, przygotowany, angazuje sie w prace na
zajeciach i nie przeszkadza w ich przebiegu;
b) przestrzega obyczajéw panujgcych w szkole i bierze aktywny udziat w zyciu
szkoty;
c) przychodzi ubrany w obowigzujgcy stroj galowy na uroczystosci;
d) nie uzywa wulgarnych wyrazow i stosuje zwroty grzecznosciowe;
e) przestrzega zasad bezpieczenstwa;
f) nie stosuje przemocy stownej i fizycznej;
g) reaguje na uwagi i upomnienia ze strony osob dorostych. Przestrzega
regulamindéw klasy i szkoty.
3) DOBRE:
a) uczen na ogot przychodzi punktualnie, przygotowany, angazuje sie w prace
na zajeciach i nie przeszkadza w ich przebiegu;
b) przestrzega obyczajéw panujgcych w szkole i bierze udziat w zyciu szkoty;
c) przychodzi ubrany w obowigzujacy strdj galowy na uroczystosci;
d) nie uzywa wulgarnych wyrazow i zazwyczaj stosuje zwroty grzecznosciowe;
e) w wiekszosci przypadkéw przestrzega zasad bezpieczenstwa;
f) incydentalnie stosuje przemoc stowng i fizyczng;
g) reaguje na uwagi i upomnienia ze .strony oso6b dorostych. Na ogét
przestrzega regulamindéw klasy i szkoty.
4) WYMAGA POPRAWY:
a) uczen co pewien czas spoOznia sie na zajecia, jest mato obowigzkowy
I najczesciej nieprzygotowany, czesto zachowuje sie w sposéb
nieodpowiedni do sytuaciji;
b) czesto nie przestrzega.obyczajow panujgcych w szkole i rzadko uczestniczy
w zyciu szkoty;
C) na ogot przychodzi ubrany w obowigzujgcym stroju galowym;
d) czasami uzywa wulgaryzmow, nie zawsze stosuje zwroty grzecznosciowe;
e) czesto nie przestrzega zasad bezpieczenstwa,;
f) co pewieniczas popada w konflikty z rowiesnikami, szarpie, bije, wysmiewa
inne dzieci;
g) przewaznie nie reaguje na uwagi i upomnienia ze strony oséb dorostych.
Czesto nie przestrzega regulamindéw klasy i szkoty.
5) “NIEWLASCIWE:
a) uczen spoOznia sie na zajecia, jest nieobowigzkowy i z reguty

nieprzygotowany, zachowuje sie w sposob nieodpowiedni do sytuacji;

b) nie przestrzega obyczajéw panujgcych w szkole, rzadko uczestniczy w zyciu
szkoty i nie wywigzuje sie z powierzonych zadan;

C) przewaznie nie przychodzi ubrany w obowigzujgcym stroju galowym;

d) uzywa wulgaryzmow;

e) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa;

f) regularnie popada w konflikty z rowiesnikami, szarpie, bije, wySmiewa inne
dzieci;

g) nie reaguje na uwagi i upomnienia ze strony osob dorostych, bywa
arogancki. Nie przestrzega regulaminéw klasy i szkoty.
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12.Kryteria ocen z zachowania w klasach 4-8:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7
8)

9)

Zachowanie ucznia ocenia sie na podstawie stopnia respektowania przez
ucznia obowigzujgcych kryteriow ocen zachowania w klasach 4-8.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegolnosci nastepujgce kryteria:

a) stosunek do obowigzkow szkolnych,

b) kultura osobista — godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza-.nig,
okazywanie szacunku innym osobom, dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,

c) zachowania spoteczne, dbatoS¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz
innych osob,

d) zaangazowanie ucznia we wiasny rozwéj, w tym wolontariat.

Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala wychowawca oddziatu.
Wychowawca oddziatu rozpoznaje stopien respektowania przez ucznia
obowigzujgcych kryteribw ocen zachowania. Ma on obowigzek uwzgledni¢
ustne i pisemne uwagi (pozytywne i negatywne) i opinie nauczycieli, uczniow
danej klasy i ocenianego ucznia. Ocena zachowania ucznia zatwierdzona przez
Rade Pedagogiczng jest ostateczna, o ile nie zostang zgtoszone zastrzezenia.
Wychowawca klas 4-8 przedktada Radzie Pedagogicznej, na posiedzeniu
klasyfikacyjnym, uzasadnienie ocen nieodpowiednich i nagannych na pismie.

O grozgcej uczniowi ocenie nieodpowiedniej lub nagannej uczen i jego rodzice
informowani sg przez DE, na co najmniej 30 dni przed radg klasyfikacyjng. Jesli
uczen z oceng co najmniej poprawng. dopusci sie razgcych czyndéw w okresie
pomiedzy wystawieniem oceny przewidywanej a posiedzeniem rady
klasyfikacyjnej, wychowawca ‘ma prawo do obnizenia oceny zachowania,
natychmiast informujagc o tym rade pedagogiczng irodzicow przez DE,
przedstawiajgc pisemne uzasadnienie obnizenia oceny zachowania.

Uczen musi wypetni¢ wszystkie kryteria, aby otrzymac¢ ocene wzorowag, bardzo
dobrg, dobrg lub poprawna.

Zasady stosownego-ubioru ucznia reguluje § 110 pkt 3: Wymagania dotyczace
ubioru.

Poprzez ,sp6znienie celowe” rozumie sie spoznienie srodlekcyjne z winy ucznia
badz wielokrotne spdznienia na pierwsze lekcje.

Spoéznienie do 15 minut od rozpoczecia zaje¢ nauczyciel odnotowuje w DE jako
spoznienie. Spdznienie na lekcje powyzej 15 min, traktowane jest jak godzina
nieobecna i powinno by¢ usprawiedliwione, jak kazda inna nieobecna godzina.

10) Przez wagary rozumie sie samowolne opuszczenie przez ucznia terenu szkoty

niezgodnie z zasadami obowigzujgcymi w placéwce (dla klas 1-6 oraz 7 — 8).
Wagary zostajg odnotowane w DE zapisem ,W” i nie podlegajg
usprawiedliwieniu. Majg wplyw na obnizenie $rédrocznej/rocznej oceny
zachowania, co najmniej o jeden stopien.

13.Przyjmuje sie nastepujgce kryteria na poszczegdlne oceny:

1)

ZACHOWANIE WZOROWE

a) STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH:

— uczen jest przygotowany, zawsze angazuje sie w prace na zajeciach i nie
przeszkadza w ich przebiegu, codziennie przychodzi punktualnie,
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sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywigzuje sie
z powierzonych lub podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i zadan,
mozna na nim polegac,

zgodnie ze swoimi mozliwosciami i predyspozycjami bierze udziat
w konkursach, zawodach, imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych
I pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu,

na biezgco usprawiedliwia nieobecnosci w szkole (w terminie 7 dni
roboczych od ich zaistnienia drogg DE), nie ma godzin
nieusprawiedliwionych,

uczen nie ma celowych spéznien,

uczen nie opuszcza zajec lekcyjnych bez waznego powodu,

jego telefon komérkowy i inne urzadzenia elektroniczne <sg w szkole
nieaktywne.

b) KULTURA OSOBISTA:

nie uzywa wulgarnych stéw, wykazuje wysokg kulture stowa,

jest tolerancyjny, szanuje godnos¢ osobistg i z szacunkiem odnosi sie do
innych,

wzorowo zachowuje sie w szkole i poza nig,

szanuje symbole narodowe, religijne i szkolne,

zawsze nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad zewnetrzny,
stroj szkolny, dopasowuje do okolicznosci,

— dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista.

c) ZACHOWANIA  SPOLECZNE; < -DBALOSC O BEZPIECZENSTWO
| ZDROWIE WELASNE ORAZ INNYCH OSOB:

prezentuje wzorowe postawy moralne i spoteczne, godne nasladowania,

jest uczynny, chetnie pomaga innym, chetnie pomaga tym, ktérzy majg
problemy w nauce,

dba o wyglad sali lekeyjnej, z wiasnej inicjatywy sprzata swoje otoczenie,

jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, sSrodowiska lokalnego,

szanuje mienie wtasne i innych,

nie wykazuje-przejawdw agresji, przeciwstawia sie przemocy,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych,

przestrzega zasad zachowania podczas zaje¢ szkolnych, podczas przerw,
w szatni, w stotdbwce szkolnej, w sklepiku szkolnym, podczas wyjsé
i wycieczek,

wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dziatalnosci na rzecz klasy, szkoty,
Ssrodowiska lokalnego .

d) ZAANGAZOWANIE UCZNIA WE WEASNY ROZWOJ:

w szkole i poza nig zachowuje sie bez zarzutu, godnie jg reprezentuje,
dostrzega i wtasciwie reaguje na wiasne btedy i potkniecia,

jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, nie daje sie
sprowokowac,

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zajeciach szkolnych,
pozaszkolnych lub poprzez samoksztatcenie,

respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy moralne
i etyczne wobec siebie i innych,

nie ulega natogom,
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chetnie bierze udziat w akcjach charytatywnych i zbidérkach ekologicznych,
wolontariacie.

uczen nie ma zadnych uwag negatywnych.

ZACHOWANIE BARDZO DOBRE
a) STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH:

uczen przygotowuje sie do zajec¢, uwaza na lekcjach i nie przeszkadza w ich
przebiegu, codziennie przychodzi punktualnie,

wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje sie wykonywania dodatkowych
zadan na prosbe nauczyciela,

zgodnie ze swoimi mozliwosciami i predyspozycjami bierze “udziat
w konkursach, zawodach, imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych
i pozaszkolnych lub pomaga w ich organizowaniu,

na biezgco usprawiedliwia nieobecnosci w szkole (w .terminie 7 dni
roboczych od ich zaistnienia drogg DE), nie ma godzin
nieusprawiedliwionych,

nie ma celowych spdznien,

uczen nie opuszcza zajec lekcyjnych bez waznego powodu,

jego telefon komérkowy i inne urzadzenia elektroniczne sg w szkole
nieaktywne.

b) KULTURA OSOBISTA:

nie uzywa wulgarnych stow,

stosuje zwroty grzecznosciowe,

jest mity, uprzejmy w kontaktach interpersonalnych,

zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkotg nie budzi zastrzezen,
nosi obuwie zmienne i ma stosowny stroj uczniowski,

dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobistg ,

wie, ze kazdy moze popetni¢ btad i dlatego potrafi sie do niego przyznac,
przyjac krytyke i naprawi¢ go.

c) ZACHOWANIA SPOLECZNE, DBALOSC O BEZPIECZENSTWO

| ZDROWIE WEASNE ORAZ INNYCH OSOB:

jest uczynny, chetnie pomaga innym,

bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowigzki ,

szanuje mienie wtasne i innych,

nie wykazuje i przeciwstawia sie przejawom przemocy ,

angazuje sie w zycie klasy, potrafi wspotpracowaé w grupie rowiesnicze;j,
dba o wyglad sali lekcyjnej i najblizszego otoczenia,

dba o bezpieczenstwo, zdrowie wtasne i innych,

postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci,

uczy si¢ umiejetnego rozwigzywania konfliktow.

d) ZAANGAZOWANIE UCZNIA WE WEASNY ROZWOJ:

zachowuje sie bez zarzutu w szkole i poza nig,

nie ulega namowom, naciskom, nie daje sie sprowokowac,

wiasciwie reaguje na wiasne btedy i potkniecia,

zmotywowany przez nauczyciela rozwija swoje uzdolnienia
I zainteresowania,

po zwrdceniu uwagi hatychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu,
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— respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjete normy etyczne
wobec siebie i innych, nie ulega natogom,

— chetnie bierze udziat w akcjach charytatywnych i zbiérkach ekologicznych,
wolontariacie.

e)uczen moze mie¢ 1 uwage negatywng w dzienniku w potroczu,
a zastosowane srodki zaradcze przyniosty pozytywne rezultaty poprawy
zachowania.

ZACHOWANIE DOBRE

a) STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH:

— jest przygotowany do zajec,

— podejmuje sie wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela,

— stara sie wykonaé powierzone mu zadania, cho¢ zdarza mu-sie, ze nie robi
tego w terminie,

— uwaza na lekcjach, po zwrdceniu stownej uwagi poprawia zachowanie,

— nie ma godzin nieusprawiedliwionych,

— moze raz w miesigcu spéznic¢ sie na lekcje,

— jego telefon komoérkowy i inne urzadzenia- elektroniczne sg w szkole
nieaktywne.

b) KULTURA OSOBISTA:

— nie uzywa wulgarnych stow, zazwyczaj stosuje zwroty grzecznosciowe,

— zachowuje sie odpowiednio do sytuacji ,

— sporadycznie zdarza mu sie nier mieC witasciwego stroju oraz obuwia
zmiennego,

— jego wyglad zewnetrzny jest stosowny,
— dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista,

c) ZACHOWANIA  SPOKECZNE, DBALQSC O BEZPIECZENSTWO
| ZDROWIE WELASNE ORAZ INNYCH OSOB:

— uczen zna zasady .wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne,
stara sie je respektowac,

— zachowanie:w szkole i poza szkotg nie budzi powaznych zastrzezen (nie
wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoty),

— prawie zawsze wywigzuje sie z powierzonych obowigzkow,

— angazuje sie w zycie klasy w wybrany przez siebie sposéb lub na prosbe
nauczyciela,

— stara sie dbac o wyglad sali lekcyjnej i najblizszego otoczenia,

— dba o0 bezpieczenstwo i zdrowie wiasne, nie naraza innych na
niebezpieczenstwo,

— nie przejawia agresji stownej i fizycznej,

— Szanuje mienie wiasne i innych,
pozostaje bierny, gdy widzi skonfliktowanych kolegow,

d) ZAANGAZOWANIE UCZNIA WE WEASNY ROZWOJ:
— jego zachowanie nie budzi zastrzezen w szkole i poza nig,

— systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija swoje zainteresowania
I uzdolnienia,

— stosowane $rodki zaradcze przynoszg pozytywne rezultaty, a uchybienia
ulegajg poprawie po zwroceniu uwagi,
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nie ulega natogom
stara sie brac¢ udziat w akcjach charytatywnych i zbidrkach ekologicznych.

e) uczen moze miec tgcznie nie wiecej niz 3 uwagi negatywne w potroczu.

ZACHOWANIE POPRAWNE
a) STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH:

motywowany sporadycznie podejmuje dodatkowe dziatania,

wykonuje polecenia nauczyciela,

zdarza mu sie nie przygotowac do lekcji,

czesto spoznia sie na lekcje bez usprawiedliwienia, nie przynosi
usprawiedliwienia w terminie;

ma do 6 godzin nieusprawiedliwionych w potroczu (na . pojedynczych
lekcjach),

moze miec 2 celowe spoznienia na lekcje ,

sporadycznie nie przestrzega zakazu korzystania z.telefonéw i innych
urzgdzen elektronicznych w szkole i podczas wyjs¢ i wycieczek;

b) KULTURA OSOBISTA:

wykazuje elementarng znajomos$¢ zasad kultury osobistej, jesli jego
zachowanie podczas lekcji, przerw, wyjsc i wycieczek, imprez szkolnych
bywa niewtasciwe, po zwrdceniu uwagi stownej, poprawia sie,

przestrzega najwazniejszych zasad zawartych w regulaminie szkoty i norm
zachowania obowigzujgcych w szkole,

zdarza mu sie niegrzecznie odpowiedzie¢ dorostym i réwiesnikom,
upomniany poprawia swoje zachowanie,

zdarza mu sie nie mie¢ wiasciwego stroju i obuwia zmiennego, upomniany
poprawia sie.

c) ZACHOWANIA SPOLECZNE, DBALOSC O BEZPIECZENSTWO

| ZDROWIE WEASNE ORAZ INNYCH OSOB:

nie stosuje agres;ji fizycznej,

stara sie dbac o bezpieczenstwo swoje i innych,

zazwyczaj szanuje mienie szkolne, spoteczne i prywatne, naprawia
wyrzgdzone szkody,

sporadycznie podejmuje dziatania spoteczne, ale tylko na polecenie
nauczyciela,

sporadycznie zdarza mu sie nie przestrzega¢ zasad zachowania podczas
Zajec szkolnych, podczas przerw, w szatni w stotowce szkolnej, w sklepiku,
swoim zachowaniem stara sie nie utrudnia¢ pracy kolegom i pracownikom
szkoty, rzadko popada w konflikty z uczniami.

d) ZAANGAZOWANIE UCZNIA WE WEASNY ROZWOJ

jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego,

uchybienia w zachowaniu nie wynikajg ze zilej woli, a stosowane Srodki
zaradcze przynoszg rezultaty,

nie ulega natogom ,

rzadko bierze udziat w akcjach charytatywnych i zbiorkach ekologicznych.

e) uczen ma do 5 uwag negatywnych w potroczu.

ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE
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Ocene nieodpowiednig z zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia
warunkow na ocene poprawng i dotyczy go, w szczegolnosci, przynajmniej
jedno z nizej wymienionych kryteriow:

a) wykazuje lekcewazgcy stosunek do obowigzkow szkolnych;

b) uchybia istotnym wymaganiom zawartym w regulaminach szkolnych,
zastosowane wobec niego srodki zaradcze nie dajg pozytywnych rezultatow;

€) ma wiecej niz 6 godzin nieusprawiedliwionych w poétroczu;

d) sporadycznie wagaruje;

e) notorycznie spoznia sie na zajecia;

f) nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan;

g) dopuszcza sie famania norm spotecznych, prawnych;

h) charakteryzuje sie brakiem podstawowych zasad kultury .w- relacjach
z innymi, niewtasciwie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikow
szkoty oraz kolezanek i kolegéw;

i) czesto bywa arogancki, agresywny i wulgarny;

J) wykazuje brak szacunku dla zdrowia wtasnego i innych;

k) niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow;

[) samowolnie, bez zgody nauczyciela opuszcza. zespot klasowy, sale lub
budynek szkoty,

m)jego stréj i wyglad jest niezgodny z obowigzujgcymi ucznia zasadami;

n) nie reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania,

0) czesto tamie zakaz uzywania w szkole telefonéw komdérkowych oraz innego
rodzaju urzgdzen elektronicznych;

p) ma 6 i wiecej uwag negatywnych-w potroczu.

ZACHOWANIE NAGANNE

Ocene naganng zachowania ‘otrzymuje uczen, ktory nie spetnia warunkéw na

oceng poprawng, spetnia przynajmniej 4 warunki na ocene nieodpowiednig

i dotyczy go, w szczegolnosci, przynajmniej jedno z wymienionych nizej

kryteriow (z zastrzezeniem § 30 pkt.6):

a) pali papierosy, €-papierosy, spozywa alkohol,

b) pojawiajg . sie zachowana ryzykowne, w szczegdlnosci zwigzane
z rozprowadzaniem bgdz uzywaniem srodkow odurzajgcych, substanciji
psychoaktywnych;

c) popetnit czyny karalne w swietle Kodeksu Karnego;

d) stosuje agresje, przemoc, uporczywe nekanie bgdz przesladowanie, w tym
dopuscit sie pobicia z uszkodzeniem ciatfa i/lub stratami materialnymi;

e) opuszczenie bez usprawiedliwienia obowigzkowych zaje¢ w liczbie
przekraczajgcej 30% godzin przeznaczonych na dane zajecia;

f) Swiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegéw — wandalizm;

g) dopuscit sie kradziezy;

h) przejawia szczegolnie lekcewazacy stosunek do obowigzkow oraz brak
poprawy mimo wczesniej zastosowanych statutowych kar porzgdkowych;

i) systematyczne narusza nietykalnos¢ fizyczng i psychiczng ucznidw,
nauczycieli i pracownikdéw szkoty;

]) zachowuje sie obsceniczne, popetnia czyny nieobyczajne;

k) narusza godnos$¢ osobistg innych, a jego zachowania majg charakter
znecania sie;
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[) celowo dopuszcza sie czyndw zagrazajgcych bezpieczenstwu, zdrowiu lub
zyciu innych uczniow, nauczycieli, pracownikow szkoty;

m)wulgarnie odnosi sie do cztonkdw spotecznosci szkolnej, uzywa stow
wulgarnych i obrazliwych;

n) dopuscit sie wytudzenia z zastraszeniem z interwencjg Policji;

0) naruszyt bezpieczenstwo sieci komputerowych, w tym stosuje cyberprzemoc
oraz spowodowat straty moralne z powodu niewlasciwego uzywania telefonu
komdrkowego, Internetu.

14.Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania- jest

ok

ostateczna z zastrzezeniem § 31.

§31
OCENA ZACHOWANIA - TRYB ODWOLAWCZY

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone
w terminie 2 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng w drodze gtosowania zwyktg
wiekszoscig gtosow; w  przypadku - réwnej liczby gtosow decyduje gtos
przewodniczgcego komisiji.
1) W skitad komisji wchodza:
a) Dyrektor Szkoty albo ‘nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczgcy komisij;
b) wychowawca klasy;
c) wskazany przez- Dyrektora nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

d) pedagog/psycholog;

e) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;

f) przedstawiciel Rady Rodzicéw.
Roczna cena zachowania ucznia ustalona przez komisje jest ostateczna.
Z prac komisji sporzgdza sie protokdt zawierajgcy sktad komisji, termin posiedzenia
komisji, wynik glosowania, ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 32

PROMOWANIE | UKONCZENIE SZKOLY

. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze;j.
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3. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia kl. 1 — 3, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii
rodzicow/prawnych opiekunoéw ucznia. Do szczegdlnych przypadkow zalicza sie:

1) posiadanie przez ucznia specyficznych trudnosci w nauce, potwierdzone
orzeczeniem lub opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
specjalistycznej;

2) trudnosci i zaburzenia komunikacyjne , jezykowe i adaptacyjne zwigzane
z przebywaniem w innych sSrodowiskach kulturowych, jezykowych lub
ksztatceniem w innych systemach edukacji;

3) przewlekta choroba, uniemozliwiajgca realizacje obowigzku nauki,»w tym
indywidualnego nauczania;

4) brak podstawowych umiejetnosci i wiadomosci do kontynuowania edukacji
przedmiotowej w Il etapie edukacyjnym z zakresu edukacji polonistycznej,
przyrodniczej i matematycznej, a zwtaszcza umiejetnosci czytania, pisania;

5) niedojrzatos¢ emocjonalna - lek przed szkotg, nauczycielami, kolegami,
paralizujgcy strach, ptaczliwos$¢, moczenie sie;

6) niedojrzatos¢ fizyczna;

7) nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych programem nauczania na danym poziomie,
a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg mu dalsze
zdobywanie wiedzy i prawidtowy rozwoj;

8) nie uzyskat wymaganego poziomu dojrzatosci szkolnej w zakresie rozwoju
sfery poznawczej, emocjonalnej, wolicjonalnej, spotecznej, ruchowe.

4. Na wniosek rodzicow po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy po uzyskaniu zgody rodzicéw/prawnych opiekunéw Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i || szkoty podstawowej
do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego.

5. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg — zgodnie ze szkolnym
planem nauczania - realizowane w klasie programowo wyzsze;.

6. Laureaci konkurséw' przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng. Jezeli
tytut laureata . lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny
klasyfikacyjnej 'nizszej niz ocena celujgca, nastepuje zmiana tej oceny na ocene
koncowg celujgca.

7. Uczen “realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofa nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, zaje¢ technicznych, plastyki oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny z zachowania. Brak
Klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje
promociji do klasy wyzszej lub ukohczenia szkoty.

8. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem. Uczeh konczy Szkote z wyrdznieniem,
jezeli w wyniku klasyfikacji kohcowej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

9. O ukonhczeniu Szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonhczenie klasy programowo
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najwyzszej Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia,
W porozumieniu rodzicami.

10.0ceny z religii i etyki sg wliczane do $redniej ocen ucznia, nie wptywajg jednak na

promocje.

11.W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza sie egzamin 6smoklasisty.

ok

9.

§33
SWIADECTWA | INNE DRUKI SZKOLNE

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjgtkiem klasy programowo najwyzszej; uczen
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje sSwiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzsze,.
Wzory swiadectw okreslajg odrebne przepisy.

Poczgwszy od klasy 4 szkoty podstawowej uczen, ktory otrzymat promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje Swiadectwo Szkolne promocyjne
potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyréznieniem.

Do szczegodlnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na Swiadectwo szkolne zalicza sie
osiggniecia okreslone przez dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty

Uczen, ktory ukonczyt Szkote, otrzymuje swiadectwo ukenczenia szkoty.

Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim czy
ponadwojewddzkim wpisuje sie na swiadectwie celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjna,
nawet, jesli wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

Szkota podstawowa, w ktorej zorganizowano. oddziat przedszkolny, wydaje rodzicom
dziecka objetego wychowaniem przedszkolnym informacje o gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje sie do konca kwietnia roku
szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze
rozpoczag¢ nauke w szkole podstawowej. Informacje o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej wydaje sie na podstawie dokumentacji prowadzonych
obserwacji pedagogicznych dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym.

Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica/opiekuna prawnego, wydaje zaswiadczenie
dotyczgce przebiegu nauczania.

Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okreslajg odrebne
przepisy. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, Swiadectw ukonczenia
szkoty i aneksow do tych swiadectw oraz zaswiadczen.

10. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.
11.Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i Swiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci

dotyczgcej szczegolnych osiggnie€ ucznia, odnotowuje sie: uzyskane wysokie miejsca
~ nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem — w zawodach wiedzy, artystycznych
i’ sportowych organizowanych przez Kuratora Oswiaty albo organizowanych co najmniej
na szczeblu wojewodzkim przez inne podmioty dziatajgce na terenie szkét osiggniecia
w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub $rodowiska
szkolnego.

12.Na Swiadectwach promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoty wpisuje sie:

poziomg kreske, jezeli uczen nie uczeszczat ani na religie, ani na etyke, ocene z religii
albo etyki (bez wskazywania, z jakich zajec jest to ocena), jezeli uczen uczeszczat na
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jedne z tych zajeé, dwie oceny, gdy uczen uczeszczat na zajecia zarowno z etyki, jak
i religii.

Dziat Il - ZARZADZANIE SZKOLA

Rozdzial 1 — Zagadnienia podstawowe

§34
Szkotg kieruje Dyrektor, przy pomocy Wicedyrektora/row.
§35
Kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczgcych
ksztatcenia, wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna.
§ 36
W Szkole dziatajg organy Samorzgdu Uczniowskiego oraz Rada Rodzicow.

§ 37

Sposob i forma wspotdziatania miedzy organami Szkoty:

1.

2.

Dyrektor jest reprezentantem Rady.:Pedagogicznej we wspotpracy 2z pozostatymi
organami szkoty.

Dyrektor systematycznie wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow,
Samorzagdem Uczniowskim i-zapewnia biezgcg wymiane informacji pomiedzy tymi
organami dotyczgcg podejmowania dziatan i decyzji.

W celu wymiany informacji i wspotpracy pomiedzy organami szkoty, przedstawiciele
poszczegblinych organdw mogg uczestniczy¢ w zebraniach (w catosci lub ich czesci)
kazdego z organu.

Kazdy z organdéw, szkoly ma mozliwos¢ swobodnego dziatania w granicach swoich
kompetenciji, okreslonych ustawowo i statutem szkoty.

Dyrektor szkoty wstrzymuje uchwaty organow szkoty - niezgodnych z przepisami prawa
- wyznaczajgc termin wyeliminowania niezgodnosci. Po uptywie terminu uchwata traci
moc w zakresie objetym ingerencjg dyrektora.

Od_ uchwat podejmowanych przez organ szkoty, pozostatym organom przystuguje prawo
odwotania do dyrektora szkoty, w terminie 14 dni od powziecia decyzji o tresci uchwaty.

§ 38

Wszystkie organy szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach
swoich kompetenciji.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicéw i Samorzgd Uczniowski.
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Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie
Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organéw.

Rozdziat 2 — Dyrektor Szkoty

§ 39

Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkote.
Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

§ 40

Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie inadzorowanie
pracy Szkoty.

Dyrektor w szczegodlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Szkoty.

1)

2)

3)

4)

§41

. Do wiasciwosci Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig podstawowg

Szkoty:

a) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow poza rekrutacjg do
Szkoty, przenoszenia ich do innych klas lub oddziatéw,

b) wystepowanie do Kuratora z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty,

c) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okre$lonych odrebnych
przepisach,

d) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opiekg nad
nauczycielami-~ rozpoczynajgcymi prace w zawodzie, okreslonych
w odrebnych przepisach,

e) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole organizacji harcerskich,
stowarzyszen, wolontariuszy,

w zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowywanie projektdw plandéw pracy Szkoty,

b) opracowanie arkusza organizacji Szkoty,

c) ustalenie tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych,

d) zapewnienie profilaktycznej opieki zdrowotnej poprzez wspotprace
z pielegniarka/higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,

w zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie planu finansowego Szkoty,

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow,

c) realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepiséw okreslajgcych zasady
gospodarki finansowej szkot,

w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:
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a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjno-gospodarczg
Szkoty,

b) organizowanie wyposazenia Szkoty w srodki edukacyjne i sprzet szkolny,

c) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty,

d) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli
oraz prawidtowego wykorzystywania drukéw szkolnych,

e) organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac
konserwacyjno-remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majgtku szkolnego,

w zakresie spraw porzgdkowych, bhp i podobnych:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikdw “ustalonego
w Szkole porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke Szkoty,

c) wykonywanie zadan dotyczgcych planowania obronnego; obrony cywilnej
I powszechnej samoobrony.

§ 42

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
i pracownikéw samorzgdowych.
2. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

rozstrzyga o zatrudnieniu i zwalnianiu ‘nauczycieli oraz innych pracownikow
Szkoty,

przyznaje dodatki motywacyjne nauczycielom, zgodnie z uchwatg ustalonym
przez organ prowadzgcy,

rozstrzyga o przyznaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzgdkowych
nauczycielom iinnym pracownikom Szkoty,

rozstrzyga, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd icinnych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Szkoty,

okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych pracownikéw
Szkoty, zgodnie® z przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu
niezbednych.warunkdw,

wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami, a w szczegdlnosci:

1.1.a) zasiega opinii w sprawach organizacji pracy Szkoty,

1.1.b) uzgadnia:

— regulaminy pracy i wynagradzania pracownikow ,

— regulamin zaktadowego fundusz $wiadczen socjalnych,

administruje  zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem.

§ 43

1. Dyrektor jest przedstawicielem Szkoty na zewnatrz a takze — w sprawach wynikajgcych
z ustawy oraz w sprawie awansu zawodowego nauczyciela — organem prowadzgcym
postepowanie administracyjne w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego.
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§44
Dyrektor jest Przewodniczgcym Rady Pedagogiczne,.
Zadania zwigzane z petnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslajg
postanowienia regulaminu dziatalnosci rady pedagogiczne;.

§ 45

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami
i organami Samorzgdu Uczniowskiego.

. Dyrektor - poza przypadkami wspotdziatania w podejmowaniu czynnosci prawnych

z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 1, w szczegolnosci:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogodlne wnioski wynikajgce ze* ‘sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty,

2) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planéw
pracy Szkoty,

3) udziela Radzie Rodzicow informacji o dziatalnosci edukacyjnej Szkoty.

Rozdziat 3 — Inne stanowiska kierownicze

§ 46

W Szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora.
Stanowisko wicedyrektora powierza i odwotuje z niego Dyrektor, po zasiegnieciu opinii
organu prowadzgcego Szkote i Rady Pedagogicznej.
Do zakresu dziatania Wicedyrektora nalezy:
1) zadania odnoszgce sie do dydaktyki:
a) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami,
w tym< prowadzenie obserwacji lekcji, spotkan z rodzicami, zajeé
pozalekcyjnych, w Swietlicy u nauczycieli wskazanych przez Dyrektora
Szkoty;
b) koordynowanie dziatan dydaktycznych;
¢) analizowanie pracy dydaktycznej szkoty;
d) planowanie badan wynikéw nauczania;
e) wspotpraca nad rocznym planem pracy Szkoty
f) wspétpraca z przewodniczgcymi zespotéw samoksztatceniowych;
g) nadzér nad pracami zespotdow przedmiotowych;
h) uktadanie planu zastepstw doraznych, prowadzenie Ksiegi Zastepstw;
i) uktadanie tygodniowego planu podziatu godzin i wprowadzanie niezbednych
zmian;
J) kontrolowanie dokumentacji szkolnej (dzienniki, arkusze ocen, dokumentacja
wycieczek);
k) kontrolowanie i rozliczanie dyzuréw nauczycielskich podczas przerw;
[) miedzylekcyjnych i po lekcjach;
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m)nadzorowanie porzadku organizacyjnego Szkoty;

n) petnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez Dyrektora dniach
i godzinach;

0) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej
dokumentacji;

p) realizowanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Szkoty,

g) wynikajgcych z obowigzujgcych przepisoéw i zalecen organdw administracji

szkolnej.
2) Zadania odnoszace sie do spraw wychowawczych:

a) analizowanie pracy wychowawczo-opiekuhczej Szkoty;

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do. ‘wszystkich

nauczycieli zatrudnionych w szkole;

c) wspotpraca z Samorzgdem Uczniowskim;

d) kierowanie pracg komisji wychowawczej;

e) wspotpraca nad rocznym programem wychowawczo-profilaktycznym;

f) nadzorowanie porzgdku organizacyjnego;

g) koordynowanie zadan i programow zwigzanych z bezpieczenstwem.
Szczegotowy zakres kompetencji Wicedyrektora okresla Dyrektor, powierzajgc to
stanowisko.

W sytuacji gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowigzkow stuzbowych, wszelkie jego
uprawnienia przejmuje Wicedyrektor.

Rozdziat 4 — Rada Pedagogiczna

§ 47

. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna.

§ 48

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg — z glosem doradczym — brac takze udziat
inne osoby zaproszone przez jej Przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady
Pedagogicznej.
Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin dziatalnosci uchwalony
przez'Rade, normujgcy w szczegdlnosci nastepujgce zagadnienia:
1) sposob przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania
posiedzeh Rady Pedagogicznej,
2) wewnetrzng organizacje Rady Pedagogicznej,
3) kompetencje Przewodniczgcego Rady Pedagogicznej,
4) zasady dopuszczania do udziatu w pracach Rady Pedagogicznej oséb
niebedacych cztonkami tego organu Szkoty.
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§ 49

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

5) uchwalanie i nowelizowanie Regulaminu swojej dziatalnosci,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér. pedagogiczny
w celu doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez
organ prowadzgcy Szkote,

powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz
odwotywanie z tych stanowisk,

organizacje pracy Szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego Szkoty,

wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd
i innych wyrdznien,

propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac
izaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

3. Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady. Pedagogicznej z prosbg o wydanie opinii w innej

sprawie.

4. Rada Pedagogiczna ponadto:

N =
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1)

2)

moze wnioskowa¢ o odwofanie o0s6b zajmujgcych stanowiska
kierownicze w Szkole,
deleguje swoich przedstawicieli do pracach w innych organach.

Rozdziat 5 — Rada Rodzicow

§ 50

Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicow ucznidéw Szkoty.

Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala ogét rodzicow ucznidw.

Szczegotowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicéw, w tym wyznaczania
przedstawicieli rodzicow do pracy w innych organach, okresla uchwalany przez Rade
Rodzicow regulamin jej dziatalnosci.

Regulamin, o ktorym mowa w ust. 3, nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale
wspotpracuje z Radg Rodzicéw - osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.
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§51

Zgromadzenie og6tu rodzicow zwotuje wiasciwy organ Rady Rodzicéw, a w przypadku
braku takiego organu — Dyrektor.

. Zwotanie Zgromadzenia og6tu rodzicéw polega na zawiadomieniu rodzicow o celu,

miejscu oraz pierwszym i ewentualnym drugim terminie Zgromadzenia, w Sposob
zwyczajowo przyjety w Szkole. W razie gdy Zgromadzenie zwotuje organ. Rady
Rodzicéw, odrebnie zawiadamia o tym Dyrektora.

Drugi termin Zgromadzenia ogotu rodzicow moze zostaC wyznaczony w:tym samym
dniu na wypadek braku quorum w pierwszym terminie.

§ 52

Zgromadzenie ogotu rodzicdw prowadzi organ zwotujgcy.
Z gtosem doradczym w Zgromadzeniu ogoétu rodzicow mogg wzigc udziat:
1) Dyrektor lub inny nauczyciel przez niego wyznaczony,
2) osoby zaproszone przez Przewodniczgcego Rady Rodzicow,
3) osoby dopuszczone do udziatu przez Zgromadzenie.
Obrady Zgromadzenia og6tu rodzicow sg utrwalane w formie protokotu, zawierajgcego
CO najmniej:
1) termin i miejsce Zgromadzenia,
2) stwierdzenie prawomocnosci ‘Zgromadzenia (quorum), a takze braku
prawomocnosci w pierwszym terminie, jesli taka sytuacja miata miejsce,
3) liste rodzicow uczestniczgcych w Zgromadzeniu oraz liste innych uczestnikéw
Zgromadzenia,
4) przyjety porzgdek obrad,
5) tres¢ podjetych uchwat,
6) podpisy prowadzacego i protokolanta.

§ 53

. Uchwaty Zgromadzenia ogotu rodzicéw podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw,

w gtosowaniu jawnym (przez podniesienie reki), w obecnosci co najmniej (quorum):
1) potowy rodzicéw — w pierwszym terminie Zgromadzenia,
2) dowolnej, nie mniejszej niz 3 liczby rodzicow — w drugim terminie
Zgromadzenia.

§54

Rada Rodzicédw moze wystepowac¢ do innych organéw Szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczgcymi wszystkich spraw Szkoty, a w szczegdlnosci w sprawie utworzenia Rady
Szkoty.
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. Rada Rodzicow uchwala program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty w porozumieniu

z radg pedagogiczna.

. Na zasadach okreslonych w odrebnych przepisow Rada Rodzicow:

1) moze wystgpi¢ do Dyrektora z wnioskiem o dokonanie oceny pracy
nauczyciela; wniosek ten ma charakter wigzacy dla Dyrektora,

2) opiniuje dorobek zawodowy nauczyciela w zwigzku z jego awansem
zawodowym.

. Rada Rodzicow wyraza pozytywng opinie na podjecie dziatalnosci w szkole przez

stowarzyszenie lub inng organizacje z wyjatkiem partii i organizaciji politycznych.

§ 55

. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzieow i innych
zrodet, przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalnosci Szkoty (Fundusz Rady
Rodzicow). Fundusze te mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym
Rady Rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania
funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie
udzielone przez Rade Rodzicow.

. Zasady wydatkowania $rodkéw Funduszu okresla Regulamin dziatalnosci Rady
Rodzicow — zalgcznik do Statutu SP 20.

. W miare mozliwosci Dyrektor udziela pomocy w obstudze finansowej Funduszu.

§ 56
SPRAWY SPORNE MIEDZY ORGANAMI SZKOLY

. Organy szkoty wspotdziatajg ze sobg we wszystkich sprawach dotyczgcych uczniow na
zasadzie partnerstwa i wspoétpracy.

. Whnioski i uwagi dotyczgce pracy szkoly omawiane sg podczas spotkan Rady
Pedagogicznej, Samorzgdu Uczniowskiego i przedstawicieli rad klasowych.

. Decyzje w sprawach organizacyjnych podejmuje Dyrektor szkoty, a w sprawach
nauczania i wychowania Rada Pedagogiczna,

. Sprawy miedzy organami rozstrzyga Dyrektor (o ile nie jest przedmiotem sporu) lub
mediator wytoniony'sposréd czionkow Rady Pedagogiczne;j.

. Na wniosek kazdego organu moze by¢ zwotane wspolne zebranie wszystkich organéw
szkoty, na ktérym powotuje sie komisje sktadajgcg sie z czterech przedstawicieli
kazdego worganu oraz Dyrektora lub Wicedyrektora szkoty. Uchwata komisji jest
prawomocna, gdy 2/3 gtosow oddano za jej przyjeciem.

. W przypadku nie rozwigzania konfliktu na terenie szkoty, zainteresowane strony mogg
odwotac sie do Dolnos$lgskiego Kuratora Oswiaty.

Rozdziat 6 — Samorzad Uczniowski

§ 57

. Wszyscy uczniowie Szkoty, z mocy prawa, tworzg Samorzad Uczniowski.
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§58

Organy Samorzgdu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow Szkoty.
Organami Samorzgdu Uczniowskiego sa:

1) Przewodniczgcy Samorzgdu Uczniowskiego,

2) Zastepca Przewodniczgcego

3) Przedstawiciele klas 4,5,6,7,8 — po 1 z kazdej klasy
Przewodniczgcy reprezentuje organy Samorzgdu Uczniowskiego, w szczegoélnosci
wobec organow Szkoty.

§ 59

. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu Uczniowskiego okresla Regulamin

Samorzadu Uczniowskiego, uchwalany przez ogét ucznidw “w gtosowaniu réwnym,
tajnym i powszechnym.

Warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz
wprowadzania w nim zmian zapewnia, w porozumieniu z Dyrektorem, opiekun
Samorzadu Uczniowskiego.

Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

§ 60

Zgromadzenie ogo6tu ucznidw zwotuje-wtasciwy organ Samorzgdu Uczniowskiego.
Zwotanie Zgromadzenia ogoétu ucznidw polega na zawiadomieniu ucznidw o celu,
miejscu oraz pierwszym i ewentualnym drugim terminie Zgromadzenia, w Sposob
zwyczajowo przyjety w Szkole:
Drugi termin Zgromadzenia ogétu ucznidéw moze zosta¢ wyznaczony w tym samym dniu
na wypadek braku quorum w pierwszym terminie.
Zgromadzenie ogo6tu uczniow prowadzi organ zwotujgcy.
Obrady Zgromadzenia ogétu ucznidow sg utrwalane w formie protokotu, zawierajgcego
CO najmniey:
1) ~termin i miejsce Zgromadzenia,
2) stwierdzenie prawomocnosci Zgromadzenia (quorum), a takze braku
prawomocnosci w pierwszym terminie, jesli taka sytuacja miata miejsce,
3) liste ucznidbw uczestniczacych w Zgromadzeniu oraz liste innych
uczestnikow Zgromadzenia,
4) przyjety porzadek obrad,
5) tresc podjetych uchwat,
6) podpisy prowadzgcego i protokolanta.
Uchwaty Zgromadzenia ogo6tu uczniow w sprawie Regulaminu Samorzadu
Uczniowskiego podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtosow, w gtosowaniu tajnym, przy
udziale w gtosowaniu co najmniej (Qquorum):
1) potowy ucznidw - w pierwszym terminie Zgromadzenia,
2) dowolnej, nie mniejszej niz 3 liczby ucznidw w 2 terminie Zgromadzenia
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7. Gtosowanie przeprowadza trzyosobowa komisja skrutacyjna, sktadajgca sie z oséb
wybranych w gtosowaniu jawnym sposrod uczestnikow Zgromadzenia uprawnionych do
gtosowania; cztonkowie komisji powotujg sposrod siebie przewodniczgcego.

§61

1. Ogét ucznidw moze uchwali¢ lub znowelizowa¢ Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego
w drodze czgstkowych gtosowan uczniéw na zebraniach w poszczegolnych oddziatach.

§ 62

Opiekun Samorzgdu Uczniowskiego:

1.
2.

3
4.
5

Szkoty;

zapewnia realizacje regulaminu Samorzadu Uczniowskiego;
posredniczy w kontaktach uczniéw z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Dyrektorem

. stuzy pomocg i radg w rozwijaniu nieskrepowanej dziatalnosci samorzgdowej uczniow;
prowadzi dokumentacje Samorzadu Uczniowskiego;
. przynajmniej raz w roku przedktada sprawozdanie z dziatalnosci podczas zebrania

Rady Pedagogiczne;j.

Szczegotowe kompetencje i zasady organizowania ‘Zgromadzenia Ogétu Ucznidow oraz

dziatania w zakresie wolontariatu, podejmowania ‘uchwat przez ogdét uczniow poza
Zgromadzeniem, normuje Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego.

§63

1. Dyrektor zapewnia organom Samorzgdu Uczniowskiego organizacyjne, w tym loka-
lowe warunki dziatania oraz stale wspotpracuje z tymi organami poprzez opiekuna Samo-
rzgdu Uczniowskiego.

§ 64

1. Samorzad Uczniowski'moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Szkoly, a w szczegdlnosci dotyczacych takich
podstawowych praw uczniow, jak:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i.stawianymi wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem,

w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowacC dziatania z zakresu
wolontariatu,

samorzad uczniowski moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.
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8) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego.
9) wyraza opinie w sprawie oceny pracy nauczyciela, jesli o opinie takg wystgpi
Dyrektor.
2. Samorzad Uczniowski w sprawach w/w moze sktada¢ stosowne wnioski i opnie
Dyrektorowi, Radzie Pedagogiczne;.

§ 65

WOLONTARIAT SZKOLNY

=

Wolontariat to bezptatna forme pracy na rzecz konkretnej jednostki lub jednostek.

2. Wolontariusze to osoby, ktére pracujg na rzecz innych bez wynagrodzenia, kierujgce sie
checig poznania zawodu, pomagania innym, dziatania w imie akceptowanych celow.

3. Samorzad uczniowski, w porozumieniu z Dyrektorem szkoty, podejmuje dziatania

z zakresu wolontariatu zaréwno na terenie Szkoty jak i poza Szkotg.

4. Dla sprawnej koordynacji tych zadan samorzad uczniowski -moze ze swojego sktadu
wytoni¢ rade wolontariatu.
5. Strukture rady i jej kompetencje ustala samorzad. w, regulaminie. Regulamin jest
uchwalany przez ogot ucznidw w gtosowaniu:
1) réwnym,
2) tajnym,
3) powszechnym.
6. Rada wolontariatu stanowi narzedzie do ‘koordynacji zadahn z zakresu wolontariatu,
przez m.in. diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym,
1) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty,
2) opiniowanie oferty dziatan wolontariackich,
3) decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.
7. Zadania wolontariusza szkolnego:
1) Wewnetrzne:-$wiadczenie pomocy innym na terenie Szkoty;
2) Zewnetrzne: dziatania w srodowisku i spotecznosci lokalnej realizowane
Z ramienia wolontariatu szkolnego.
8. Kryteria wolontariatu-—uprawniajgce do wpisu na Swiadectwie:
1) wolontariat.szkolny:
a) w danym roku szkolnym uczeh musi przepracowac¢ minimum 20 godzin;
2) wolontariat realizowany poza strukturami szkoty:

a) w danym roku szkolnym uczeh musi przepracowac¢ minimum 20 godzin;

b) nalezy dostarczy¢ zaswiadczenie 2z instytucji, w ktérej realizowano
wolontariat poza szkolny; zaswiadczenie musi zawiera¢ informacje o:
miejscu pracy, liczbie godzin i okresie czasu, w ktérym wykonano okreslony
rodzaj pracy.

§ 66
1. Za zgodg Dyrektora Szkoty dopuszcza sie mozliwo$¢ organizowania na terenie szkoty

zaje¢ prowadzonych przez stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegoélnosci
organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
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rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

§ 67

1. W sprawach spornych ustala sie, co nastepuje:

1) uczen zgtasza swoje zastrzezenia, gdy zostang naruszone jego prawa
wynikajgce z Konwencji Praw Dziecka, przewodniczgcemu Samorzgdu
Uczniowskiego osobiscie lub za posrednictwem przewodniczgcego
klasowego;

2) przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnieniu z
opiekunem przedstawia sprawe nauczycielowi lub wychowawcy, ktory
wraz z przedstawicielem samorzgdu rozstrzyga sporne kwestie;

3) sprawy nie rozstrzygniete kierowane sg do Dyrektora, ktérego decyzje
sg ostateczne;

4) od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie do- Rzecznika Praw Dziecka
przy Slaskim Kuratorze Os$wiaty.

Dziat lll - ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdziat 1 — Planowanie dziatalnosci Szkoty

§ 68

1. Okresem przeznaczonym na frealizacje materialu programowego jednej klasy jest rok
szkolny.

2. Terminy rozpoczynania ikonczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy o organizacji roku szkolnego.

§ 69

1. Podstawe.organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig, ustalane przez
Dyrektora'i- zaopiniowane przez Rade Pedagogiczna:
1) szkolny plan nauczania,
2) arkusz organizacji Szkoty,
3) tygodniowy rozkfad zajeé.

§70

1. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzgcy Szkote po uzyskaniu opinii
kuratora oswiaty.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikéw
Szkoty, tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych oraz ogdélng liczbe godzin zajeé
edukacyjnych finansowanych ze $rodkdéw przydzielonych przez organ prowadzacy
Szkote.
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8§71
Organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala Dyrektor
w tygodniowym rozktadzie zaje¢, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizaciji
Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§72

. Zasady tworzenia, tres¢ i sposob realizacji planu finansowego okreslajg odrebne

przepisy.

Rozdziat 2 — Podstawowe formy dziatalnosci edukacyjnej

§73

Podstawowg formg pracy Szkoly sg zajecia edukacyjne, prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z zastrzezeniem ust. 3 i 4.

W uzasadnionych przypadkach-. Dyrektor moze ustali¢ inny czas trwania zajeé
edukacyjnych, nie jednak dtuzszy niz 60 minut i nie krotszy niz 30 minut, zachowujgc
0ogolny tygodniowy czas zaje¢-ustalony w tygodniowym rozkfadzie zajec.

W klasach I-lll czas trwania poszczegdlnych zaje¢ ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajec.

W czasie trwaniac zaje¢ edukacyjnych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne —
dziesieciominutowe, dwie przerwy pietnastominutowe oraz jedng pieciominutows.

§74

Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.
Oddziat moze byc¢ dzielony na grupy na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§75

W miare posiadanych srodkéw Szkota organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne,
w formie két i zespotdw zainteresowan.

. Liste dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla corocznie Dyrektor, po zaopiniowaniu

projektu listy przez Rade Pedagogiczna.
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8§76
ZDALNE NAUCZANIE
W szczegodlnych sytuacjach (wskazanych w Ustawie Prawo Oswiatowe art 125 a),

Dyrektor odpowiada za organizacje realizacji zadan z wykorzystaniem metod:i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ — nauka zdalna, w ramach organizacji zadan.

. Do zadan, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy w szczegolnosci:

1) wyznaczanie zadan nauczycielom i nadzorowanie ich pracy;
2) poinformowanie na stronie internetowej szkoty oraz poprzez DE
0 najwazniejszych zmianach trybu pracy szkoty;
3) zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom ~<mozliwos¢ konsultacji
z nauczycielem prowadzgcym zajecia oraz przekazywanie informacji o formie
i terminach tych konsultaciji;
4) ustalanie we wspotpracy z nauczycielami:
a) sposobu komunikowania sie z uczniami i rodzicami,
b) formy przekazywania tresci,
c) formy informowania uczniow i rodzicbw o postepach w nauce, a takze
uzyskanych przez niego ocenach,
d) modyfikacji programu nauczania w razie potrzeby.
W czasie ograniczenia funkcjonowania jednostki zwigzanego z sytuacjami, o ktorych
mowa w ust. 1, nauka w szkole jest realizowana na odlegtosc.

. W ramach ksztatcenia zdalnego nalezy uwzglednic:

1) rownomierne obcigzenie uczniéw zajeciami w poszczegodlnych dniach tygodnia,

2) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizyczne ucznidw w podejmowaniu intensywnego wysitku

umystowego w eiggu dnia,
4) taczenie przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia,

5) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec,

6) koniecznos¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.
W przypadku wystgpienia trudnosci w organizacji zaje¢, Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu
z organem prowadzgcym, okresla inny sposéb ich realizowania. O wybranym sposobie
informowany jest organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny nad szkota.
Zaorganizacje ksztatcenia na odlegtos¢ odpowiada Dyrektor Szkoty.
Ksztatcenie na odlegtosé, to zajecia prowadzone przez nauczycieli on-line (w czasie
rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materiatami przekazanymi lub wskazanymi
przez nauczyciela i wedlug jego wskazéwek, oraz inne formy nauki ucznia (w tym
wykonywanie prac domowych, éwiczen, lektura).
Dyrektor Szkoty przy wspoétpracy z nauczycielami ustala, w jakich godzinach
nauczyciele bedg pracowac zdalnie i komunikowac sie z uczniami.
W przypadku, gdy uczeh nie ma mozliwosci udzialu w zajeciach z przyczyn
obiektywnych (przebywanie w strefie bez zasiegu Internetu, braku odpowiednich
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narzedzi do komunikacji zdalnej), rodzice informujg o tym wychowawce oraz dyrektora
szkoty poprzez DE.

10.Podczas organizacji ksztatcenia na odlegtos¢ Dyrektor uwzglednia zasady
bezpiecznego korzystania przez ucznidw z urzgdzen umozliwiajgcych komunikacje
elektroniczng, a w tym:

1) zalecenia medyczne odnosnie czasu korzystania z urzadzeh umozliwiajgcych
prace zdalng (komputer, telewizor, telefon),

2) dostepnos¢ urzgdzen w domu,

3) etap ksztatcenia uczniow,

4) sytuacje rodzinng uczniéw.

11.Dziatania w ramach zdalnego nauczania mogg by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

1) podreczniki, ¢wiczenia, zeszyty przedmiotowe, karty pracy, ktore-uczen juz
posiada;

2) materiaty edukacyjne publikowane na portalach edukacyjnych i stronach
internetowych instytucji kultury i urzedow, etc.;

3) DE;

4) lekcje on-line;

5) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

6) zamieszczone na stronie internetowej szkoty informacje i materiaty edukacyjne;

7) dostarczanie uczniom materiatéw w formie on-line;

8) inne sposoby wskazane przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu
Z nauczycielami i przy wsparciu organu prowadzgcego.

12. W zwigzku z wprowadzeniem nauczania zdalnego (i na jego okres) Dyrektor moze
w porozumieniu z radg pedagogiczng zmienic:

1) =zakres tresci nauczania wynikajgcy z realizowanych programéw nauczania oraz
ramowych planéw nauczania,

2) tygodniowy zakres tresciinauczania zajeC realizowanych w formach
pozaszkolnych, tygodniowy Iub semestralny rozktad zaje¢ w zakresie
prowadzonych w szkole zaje¢ zdalnych.

13. O wprowadzonych zmianach Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ nadzoru
pedagogicznego.

14. Jezeli nauczanie zdalne bedzie trwato dtuzej niz 30 dni, wowczas Dyrektor
zapewnienia konsultacje z nauczycielem prowadzgcym dane zajecia dla uczniéw
i rodzicbw — w miare ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych szkoty. Konsultacje te
powinny by¢.organizowane w bezposrednim kontakcie z nauczycielem — indywidualnie
lub grupowao.

15. O formachi terminach konsultacji nauczyciel powiadamia ucznidéw i ich rodzicéw.

16. Dyrektor bedzie informowat uczniéw i ich rodzicow takze o sposobie i trybie realizacji
zadanir'w zakresie organizaciji:

1) pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2) indywidualnego nauczania,

3) dodatkowych zajec¢ jezyka polskiego dla cudzoziemcéw,

4) pozostatych statutowych zajeé szkolnych.

17.Dla uczniow, ktérzy ze wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci lub braku odpowiednich
warunkéw do nauki zdalnej z domu, nie bedg mogli uczestniczy¢ w zajeciach zdalnych
w miejscu zamieszkania, Dyrektor, zapewni takg mozliwo$¢ na terenie szkoty — na
wniosek rodzicow.
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18.W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztatcenia na odlegtos¢, nauczyciele zobowigzani

sg do:
1)

2)
3)

4)

5)

wspotpracy z Dyrektorem Szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w
zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci
psychofizycznych;

realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania;

wspotpracy z Dyrektorem Szkoty i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez
Dyrektora monitorowania postepdw ucznidw oraz sposob weryfikacji wiedzy
i umiejetnosci ucznidw, w tym informowania ucznidw i rodzicéw o postepach
ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach,;

zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwos¢ konsultacjicformie
i terminach ustalonych z Dyrektorem;

ustalenia z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami potrzebe. modyfikacji
szkolnego zestawu programOw nauczania.

19. Nauczyciel wpisuje obecnos¢ ucznia na zajeciach on-line zgodnie z zasadami
obowigzujgcymi w placowce.

20. Kazdy nauczyciel realizujgc plan lekcji i podstawe programowg na odlegtos¢ wpisuje
temat lekcji w dzienniku elektronicznym. Prowadzi zapis zaje¢ w DE w sposéb ustalony
w placowce.

21. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania na odlegtos¢ sg
zobowigzani w szczegolnosci do:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

samodzielnego lub z pomocg rodzicow nawigzania kontaktu z wychowawcag
i nauczycielami;

korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc
tym samym nauke wtasng w domu;

obecnos$ci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji, w ramach pracy
edukacyjnej na odlegtosg;

odbioru materiatow przesytanych przez nauczycieli;

systematycznej pracy w-domu;

przestrzegania zasad-bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

22.Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec i gtosu nauczyciela prowadzgcego zajecia on-

line.

23.Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposob
niezgodny z prawem, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

nie wolno nagrywac prac, materiatdw nauczyciela i pozostatych ucznidéw, ani
gtosu i.obrazu;

nie wolno postugiwac sie fatszywymi danymi, wykorzystywac prac oséb trzecich
i przedstawiania jako swoje (plagiat), wysytaé prac z nie swoich kont
internetowych, udostepnia¢ swojego konta osobom trzecim;

nie wolno udostepniaé osobom trzecim informacji umozliwiajgcych udziat
w zajeciach prowadzonych na odlegtosc;

na platformie, na ktérej prowadzona jest nauka zdalna, nie wolno dokonywaé
wpiséw obrazajgcych innych, uzywaé wulgaryzméw, wysSmiewaé, krytykowac
innych;

nie wolno nagrywac lekcji, fotografowaé i robi¢ zrzutéw ekranu bez zgody
nauczyciela. Publikowanie i rozpowszechnianie zarejestrowanych nagran
i fotografii jest zakazane. Ztamanie tych zasad wigze sie z konsekwencjami
wychowawczymi, a w przypadku publikowania lub rozpowszechniania — takze
prawnymi.
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24.W ramach ksztatcenia na odlegtos¢ rodzice majg obowigzek:
1) zgtasza¢ wychowawcy, nauczycielowi ewentualne problemy dotyczgce realizaciji
zaje¢ edukacyjnych prowadzonych w formie zdalnej przez ich dziecko,
2) zachecac, wspierac dziecko do samodzielnej pracy,
3) wspiera¢ dziecko (ale nie wyreczac) w procesie wykonywania zadanych prac,

4) pozostawac w kontakcie z wychowawcg i nauczycielami,
5) korzystac¢ regularnie z dziennika elektronicznego, sprawdzac strone internetowg
szkoty,
6) przygotowac odpowiednie warunki pracy dla dziecka (komputer, Internet),
7) zadbac o bezpieczenstwo ucznia w Internecie,
8) usprawiedliwia¢ na biezgco nieobecnosci dziecka.
25.Potwierdzeniem obecnosci ucznia na zajeciach on-line jest:
1) zgtoszenie ustne lub na czacie (w sytuacji awarii mikrofonu) na poczatku lekciji
podczas sprawdzania obecnosci przez nauczyciela oraz
2) podejmowanie aktywnosci wskazanych przez nauczyciela'w czasie zajec.
26.Nauczyciel odnotowuje nieobecnos¢ ucznia na zajeciach w DE ‘poprzez wpis znaku ,,-".
27.Rodzice majg obowigzek usprawiedliwienia nieobecnosci ‘ucznia w terminie 7 dni
roboczych od ich zaistnienia drogg DE.
28.W trakcie nauki zdalnej praca uczniow podlega ocenie.
29.0ceny sg na biezgco wpisywane do dziennika elektronicznego.
30.Ocenianiu podlegaja:
1) praca na lekcji on-line,
2) testy on-line z wykorzystaniem aplikacji np. Forms, Quizizz, Kahoot,
3) sprawdziany, kartkéwki napisane przez ucznia i odestane w formie zdjecia
drogg mailowg do nauczyciela w'wyznaczonym terminie,
4) prace pisemne (wypracowania, wypowiedzi pisemne, zadania domowe),
projekty, prezentacje odestane do nauczyciela w wyznaczonym terminie.

§77

1. W szkole moze by¢- prowadzony oddziat przygotowawczy, utworzony dla uczniow
przybywajgcych z zagranicy podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi
nauki, ktérzy nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym
do korzystania z nauki oraz wymagajg dostosowania procesu ksztatcenia do ich potrzeb
edukacyjnych, a takze dostosowania formy organizacyjnej wspomagajgcej efektywnos¢
ksztatcenia.

2. W oddziale przygotowawczym organizuje sie nauczanie w klasach tgczonych

odpowiednio (klasy I-llI).

Liczba uczniéw nie przekracza 15.

Nauczanie w oddziale przygotowawczym jest prowadzone wedtug realizowanych

w szkole programOw nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

uczniow.

5. Na realizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przygotowawczym
przeznacza sie w szkolnym planie nauczania liczbe godzin nie mniejszg niz 20 godzin
tygodniowo.

B w
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. W oddziale przygotowawczym w ramach tygodniowego wymiaru godzin prowadzi sie
nauke jezyka polskiego wedtug programu nauczania opracowanego na podstawie
ramowego programu kurséw nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcow.

. Nauka ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w ktérym uczeh zostat zakwalifikowany do tego
oddziatu. W zaleznosci od postepoéw w nauce i potrzeb edukacyjnych ucznia okres
nauki ucznia w oddziale przygotowawczym moze zostac¢ skrocony albo przedtuzony nie
wiecej niz o jeden rok szkolny

. Dyrektor szkoty powotuje zespdt kwalifikujgcy ucznidow do oddziatu przygotowawczego.
W sktad zespotu wchodzi dwdch nauczycieli oraz pedagog lub psycholog.

Rozdziat 3 — Dziatalnosé eksperymentalna

§78

. Szkofa prowadzi dziatalnos¢ eksperymentalng polegajaca na:

1) dziataniach o charakterze innowacji edukacyjnych,

2) tworzeniu autorskich programow przedmiotowych,

3) tworzeniu lokalnego systemu wspierania uzdolnien.

. Eksperyment pedagogiczny polega na modyfikacji istniejacych lub wdrozeniu nowych
dziatan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan
programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, w ramach ktérych
sg modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tre$ci nauczania.

1) moze obejmowac oddziat, grupe, wybrane zajecia, catg szkote,

2) musi respektowaé zachowanie typu szkoty i prawa do bezptatnej nauki,
wychowania i opieki, nabywania wiedzy i umiejetnosci umozliwiajgcych
ukonczenie szkoty i przystgpienie do egzamindw,

3) wymaga zgody rady pedagogicznej (uchwata) i uzyskania opinii rady
szkoty lub-placowki oraz opinii rady rodzicow.

. Dziatalnos¢, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 zorganizowana jest wedtug nastepujgcych
zasad:

1) Innowacja lub eksperyment moze obejmowaé wszystkie lub wybrane
zajecia edukacyjne

2)  Innowacja lub eksperyment moze obejmowac caty oddziat lub grupe.

3) Rozpoczecie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu
przez szkote odpowiednich warunkéw kadrowych i organizacyjnych,
niezbednych do realizacji planowanych dziatah innowacyjnych
i eksperymentalnych.

.~ Dziatalnos¢ o charakterze innowacyjnym moze by¢ podjeta po uzyskaniu pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej.

. Innowacje lub eksperymenty, wymagajgce przyznania szkole dodatkowych $rodkéw
budzetowych, mogg by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzgcy szkote
pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

. Rekrutacja do szkdot lub oddziatéw, w ktérych jest prowadzona innowacja Ilub
eksperyment, odbywa sie na zasadzie powszechnej dostepnosci.

. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.
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8. Innowacje i eksperymenty nie mogg narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej nauki,
wychowania i opieki w zakresie ustalonym w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty, a takze w =zakresie uzyskania wiadomosci i umiejetnosci
niezbednych do ukonczenia danego typu szkoty oraz warunkdéw i sposobu
przeprowadzania egzaminow i sprawdziandw, okreslonych w odrebnych przepisach

9. Uchwata w sprawie wprowadzenia dziatah o charakterze innowacyjnym moze byc¢
podjeta po uzyskaniu pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego, gdy zatozenia
innowaciji nie byty wczesniej opublikowane.

10.Zadaniem szkoty jest stworzenie warunkéw do dziatania wolontariatu, stowarzyszen
i innych organizacji, ktérych celem statutowym, oprécz dziatalnosci wychowawczej,
opiekunczej i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej szkoty lub jest rowniez
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci innowacyjne;.

11.Istnieje mozliwosC wspotdziatania ze stowarzyszeniami lub innym -organizacjami
w zakresie dziatalnosci innowacyjnej

12.Dziatalno$¢, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 zorganizowana jest weditug nastepujgcych
zasad:

1) Uchwate w sprawie  wprowadzenia _.‘autorskiego programu
przedmiotowego w szkole podejmuje -Rada Pedagogiczna po
zapoznaniu sie z jego zatozeniami i sposobami realizacji.

2) Uchwata w sprawie wprowadzenia  autorskiego  programu
przedmiotowego moze by¢ podijeta po uzyskaniu:

a) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego programu przedmiotowego na
prowadzenie go w szkole.

3) Rekrutacja do szkdt lub oddziatow, w ktorych jest prowadzony autorski
program przedmiotowy. ‘lub eksperyment, odbywa sie na zasadzie
powszechnej dostepnosci.

4) Koniecznos¢ sprawowania opieki nad uczniami szczegdlnie
uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania indywidualnych
programOw nauczania, uczestnictwa w innowacjach pedagogicznych,
autorskich programach przedmiotowych oraz ukonczenia szkoty w
skréconym-czasie.

5) Stworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych.

6) Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor szkoty, nauczyciele wraz
z uczniami w procesie dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i
pozaszkolnej, we wspotpracy z rodzicami, organem prowadzgcym i
nadzorujgcym oraz réznymi instytucjami.

7) Nauczyciel przedmiotu lub nauczania zintegrowanego moze wybraé
program nauczania  sposrod programéw  zarejestrowanych
i dopuszczonych przez MEN lub:

a) opracowa¢ program samodzielnie lub we wspdtpracy z innymi
nauczycielami,

b) zaproponowac program opracowany przez innego autora (autorow),

C) zaproponowacC program opracowany przez innego autora wraz
z dokonanymi zmianami.
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Rozdziatl 4 — Swietlica szkolna

§79

1. Swietlica szkolna jest dodatkowg formg wychowawczo - opiekuniczej dziatalno$ci
Szkoty.

2. Ze swietlicy mogg korzystaCc uczniowie, ktérzy ze wzgledu na czas pracy swoich
rodzicow lub organizacje dojazdu do Szkoty muszg diuzej przebywac¢ w Szkole, a takze
inni uczniowie za zgodg Dyrekcji Szkoty lub kierownika swietlicy.

§ 80

1. Do zadan Swietlicy nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki w godzinach pracy ich
rodzicow,;

2) zapewnienie opieki tym uczniom, ktérzy nie posiadajg w domu rodzinnym
wiasciwych warunkow do nauki i spedzania wolnego-czasu;

3) prowadzenie pracy wychowawczej zmierzajgcej.do ksztaltowania u dzieci
wiasciwej postawy etyczno- moralnej;

4) rozwijanie zainteresowan intelektualnych, = artystycznych, technicznych,
teatralnych i sportowych;

5) przygotowanie do wiasciwego spedzania wolnego czasu;

6) organizowanie racjonalnego wypoczynku i pobytu na swiezym powietrzu;

7) wdrazanie dzieci do samodzielnej pracy umystowej oraz udzielanie pomocy
uczniom majgcym trudnosci.w odrabianiu zadan domowych

8) promowanie szkoty poprzez udziat w konkursach organizowanych przez
inne placowki.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1; realizuje sie poprzez:

1) gry i zabawy towarzysko- rozrywkowe;

2) zajecia umuzykalniajgce, np. nauka piosenek, stuchanie muzyki, itp.

3) zajecia plastyczne: stosowanie roznych technik plastycznych, zabawy

plastyczne;
4) zajecia rekreacyjne na swiezym powietrzu: spacery, gry i zabawy ruchowe,
gry zrecznosciowe;

5) nauka wtasna: odrabianie zadarh domowych;

6) zajecia czytelnicze i teatralne;

7) zajecia techniczne: majsterkowanie;

§81

1. Zajecia w sSwietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych, liczgcych nie wigcej niz
25 uczniow.

2. Swietlica jest czynna w kazdym dniu zajeé szkolnych, w godzina ustalonych przez
Dyrektora.

§ 82

1. Prace swietlicy organizuje Dyrekcja Szkoty lub kierownik Swietlicy.
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2. Zajecia prowadzone w Swietlicy realizuje sie zgodnie z rocznym planem pracy szkoty
oraz programem wychowawczym szKoty.

§ 83

1. Szczegodtowe zasady korzystania ze swietlicy okresla Regulamin swietlicy:
REGULAMIN SWIETLICY SZKOLNEJ
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 20 IM. ORLA BIALEGO WE WROCLAWIU
Ustanowiono na podstawie art. 105 ustawy z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe

§1
Postanowienia ogoélne

1. Swietlica jest integralng czescig szkoly — w swojej programowej dziatalnosci realizuje
cele i zadania szkoty, ze szczegolnym uwzglednieniem tresci i dziatarn wychowawczo-
opiekunczych przyjetych w planie pracy oraz w Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoty.

2. W Swietlicy zadania realizowane sg wedtug rocznego planu pracy i tygodniowego roz-
ktadu zaje¢ opracowanego na podstawie rocznego planu pracy szkoty.

3. Regulamin sSwietlicy opracowywany jest przez wychowawcéw swietlicy i zatwierdzany
przez Dyrektora szkoty oraz przedstawiany do akceptacji wychowankom i ich rodzicom.
4. Zajecia swietlicowe sg przeznaczone dla uczniow, ktorzy pozostajg w szkole diuzej ze
wzgledu na:
— czas pracy rodzicoOw — na wniosek rodzicow,
- organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia
opieki w szkole.

§2
Cele i zadania swietlicy

1. Wychowawcy w swietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom i mtodziezy:
— zorganizowang opieke wychowawczg,
— rozwgj zainteresowan oraz zdolnosci,
— warunki do nauki wtasnej,
— ckulturalng rozrywke i zabawe,
—". wtadciwe wzorce kultury osobistej i wspotzycia w grupie,
— stymulowanie postawy tworczej,
— wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej,
— pomoc W nabywaniu umiejetnosci nawigzywania prawidtowych relacji
Z rowiesnikami,
— pomoc w odkrywaniu przez dzieci swoich mocnych stron,
— wdrazanie i rozpowszechnianie zdrowego stylu zycia,
— wspoiprace z ich nauczycielami i rodzicami.
2. Do zadan swietlicy nalezy:
— organizowanie opieki,
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— tworzenie warunkéw do nauki wtasnej,

— organizowanie gier i zabaw ruchowych, majgcych na celu prawidtowy rozwgj
fizyczny,

— odkrywanie i rozwijanie zainteresowan,

— upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny
I czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,

— rozwijanie samodzielnosci i aktywnosci,

— wspoipraca z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajgcych do swietlicy
szkolnej, a takze z pedagogiem, psychologiem szkolnym.

§3

Zatozenia organizacyjne

. Swietlica dziata od poniedziatku do pigtku w godzinach: od 6.30 do 17.00. W dni wolne

od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych — zgodnie z ustalonym harmonogramem.
Nadzor pedagogiczny nad pracg swietlicy sprawuje Dyrektor szkoty.
Catoksztatt pracy Swietlicy szkolnej organizuje i jg bezposrednio nadzoruje kierownik
Swietlicy szkolnej.
Kwallifikacja uczniéw do swietlicy odbywa sie na podstawie kart zgtoszen obowigzuja-
cych w szkole, ktére wypetniajg rodzice.
Opiekg wychowawczg objeci sg wszyscy uczniowie:

a) dojezdzajgcy do szkoty,

b) skierowani do swietlicy z powodu nieobecnosci nauczyciela lub czekajgcy na

zajecia lekcyjne,
c) zwolnieni z uczeszczania na zajecia np. wychowania fizycznego, religii, drugie-
go jezyka obcego, itp.

Dziecko ze swietlicy mogg odbierac jedynie rodzice oraz wyznaczone przez nich oso-
by wpisane do Karty zgtoszenia dziecka do swietlicy. W wyjatkowych sytuacjach
uczen moze byc¢ odebrany przez inng osobe, ktérej rodzic nie wpisat do Karty zgto-
szenia, wyfgcznie na podstawie pisemnego upowaznienia od rodzicéw.
Swietlice moze samodzielhie opuéci¢ uczen, ktéry ukonczyt 8 lat. Samodzielne wyjscie
wymaga pisemnej zgody rodzicow wraz z okresleniem dni tygodnia i godzin wyjscia
(na Karcie zgtoszenia dziecka do swietlicy szkolnej).
Rodzice mogg pisemnie upowazni¢ do odbioru swojego dziecka jego niepetnoletnie
rodzenstwo, ktore ukonczyto 10 lat. W celu wydania upowaznienia nalezy pobrac
u kierownika swietlicy stosowne druki.
Obowigzkiem rodzicow jest odbieranie dziecka, zgodnie z obowigzujgcym harmono-
gramem ‘pracy swietlicy. Nagminne nieprzestrzeganie punktualnosci w ostatecznosci
skutkowaé moze wypisaniem dziecka ze Swietlicy.
Kazda zmiana decyzji rodzicéw w kwestii pobytu dzieci w Swietlicy musi by¢ przeka-
zana w formie pisemnej z datg i podpisem.
Podczas pobytu na swietlicy obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komdrkowych
I wszelkich urzgdzen elektronicznych. Uczen moze skorzystac z telefonu w celu skon-
taktowania sie z rodzicem lub odebra¢ telefon od rodzica tylko za zgodg wychowawcy
Swietlicy.
Uczniowie przebywajgcy w Swietlicy zobowigzani sg do przestrzegania Kontraktu
Swietlicowego, zawartego pomiedzy wychowawcami a uczniami.
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13. Fundusze na dziatalno$¢ swietlicy pochodzg ze srodkéw finansowych szkoty oraz do-
browolnych wptat rodzicow na ponizsze konto swietlicowe, stanowigce subkonto Rady
Rodzicow:

Bank PKO BP
nr konta: 58 1020 5226 0000 6702 0492 6194

§4
Prawa i obowigzki ucznia uczeszczajgcego do swietlicy szkolnej

1. Wychowanek ma prawo do:
— wilasciwie zorganizowanej opieki,
— zyczliwego traktowania,
— poszanowania godnosci osobistej,
— ochrony przed przemoca fizyczng i psychiczna,
— wyboru zaje¢ zgodnie z zainteresowaniami,
— rozwijania swoich zainteresowan i uzdolnien,
— korzystania z pomocy dydaktycznych, gier i sprzetu audiowizualnego bedgcego
na wyposazeniu swietlicy.
2. Wychowanek jest zobowigzany do:
— przestrzegania regulaminu wewnetrznego swietlicy,
— przestrzegania zasad wspétzycia w grupie,
— wspoipracy w procesie wychowania i opieki,
— uczestniczenia w zajeciach organizowanych w Swietlicy,
— kulturalnego zachowania sie w trakcie zajeé swietlicowych,
— respektowania polecen nauczyciela,
— nieopuszczania $wietlicy szkolnej bez uprzedniego zgtoszenia wychowawcy,
— przebywania w miejscu wyznaczonym przez nauczyciela,
— nieoddalania sie.od grupy podczas wyjs¢ poza sale swietlicowa,
— dbatosci o wspdlne dobro, fad i porzadek,
— ponoszenia odpowiedzialnosci za wlasne postepowanie.

§5
Nagrody i kary

1. Stosowane nagrody i wyrGznienia to:
— wyrdznienie wobec grupy przez wychowawce Swietlicy lub wychowawce klasy,
— pochwata przekazana rodzicom,
— pochwata Dyrektora Szkoty,
— nagroda rzeczowa.

2. W wyniku niewlasciwego zachowania uczniowie ponoszg nastepujgce konsekwencje:
— upomnienie udzielone przez wychowawce swietlicy lub kierownika swietlicy;
— poinformowanie rodzicow o niewtasciwym zachowaniu (bezposrednio lub drogg

dziennika elektronicznego);
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— upomnienie udzielone przez Dyrektora Szkoty oraz pedagoga szkolnego

— obnizenie oceny z zachowania;

— przeniesienie do innej grupy swietlicowej;

— wykluczenie z listy wychowankdw swietlicy.
Rodzice ucznia, ktéry dokonat zniszczenia wyposazenia swietlicy bedg obcigzeni petng
lub czesciowg odptatnoscig za zniszczony lub uszkodzony sprzet.

§6
Wspotpraca z rodzicami

Zadaniem swietlicy jest rozwijanie wspotdziatania, partnerstwa i dialogu z rodzicami.
Wychowawcy udzielajg informacji na temat zaobserwowanych postaw i zachowan
uczniow w trakcie odbierania dzieci ze Swietlicy przez rodzicow lub pisemnie drogg
dziennika elektronicznego.

Podczas codziennych kontaktéw wychowawca i rodzic wspolnie poszukujg sposobdéw
rozwigzywania zaistniatych problemow.

§7
Dokumentacja swietlicy

Regulamin Swietlicy.

Roczny plan pracy swietlicy szkolne;.

Ramowy rozktad dnia.

Tygodniowy rozktad zajec.

Dziennik zajec.

Karty zgtoszen ucznidéw do swietlicy szkolnej.

Roczne sprawozdanie z dziatalnosci Swietlicy szkolnej.
Zbior protokotow z zebran wychowawcdw swietlicy.

§8
Zadania kierownika swietlicy

Sporzadzanie planu pracy swietlicy na dany rok szkolny.
Organizowanie  pracy opiekunczo-wychowawczej w $wietlicy szkolnej zgodnie
z przyjetym planem pracy oraz obowigzujgcym regulaminem.

3. Podziat-ucznidéw na grupy i przydziat grup wychowawcom.
4. Ustalenie godzin pracy wychowawcow.

5. Nadzér pedagogiczny nad pracownikami swietlicy szkolne;j.
6.
7
8
9.
1

Czuwanie nad prawidtowym przebiegiem imprez Swietlicowych.

.~Systematyczna kontrola dziennikéw zaje¢ Swietlicowych.
. Planowanie zastepstw za nieobecnych wychowawcow swietlicy.

Sktadanie semestralnych sprawozdan z pracy swietlicy.

0.Nadzér nad powierzonym sprzetem i pomocami dydaktycznymi; dbato$¢ o ich

uzupetnienie i ewentualng wymiane.

11.Troska o estetyke pomieszczen swietlicowych.
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12.Wspotpraca z Dyrekcjg, nauczycielami, pedagogiem, psychologiem, logopeda,
pielegniarkg, kierownikiem administracyjnym, intendentem i ksiegowg. Wspotpraca
z rodzicami i okazywanie pomocy w rozwigzywaniu problemow wychowawczych.

13.Wspoipraca z Radg Rodzicéw.

14.Realizacja zadan wynikajgcych z zakresu obowigzkéw wychowawcy swietlicy.

15. Wykonywanie innych obowigzkow i zadan zleconych przez Dyrektora szkoty.

§9
Zadania nauczyciela swietlicy

1. Prowadzenie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz odpowiedzialnos¢
za jakosc¢ i wyniki tej pracy.

Dbanie o bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

Zapewnienie pomocy w odrabianiu lekcji, mozliwosci udziatu w zajeciach tematycznych
i kotach zainteresowan.

Przestrzeganie ustalen zawartych w dokumentach ‘prawa wewnagtrzszkolnego, w tym
rowniez Regulaminu Swietlicy.

5. Czynny udziat w spotkaniach Zespotu Wychowawcéw Swietlicy.

6. Realizacja rocznego planu pracy swietlicy, z.uwzglednieniem ramowego rozktadu dnia.
7. Dbatos¢ na biezgco o schludny i atrakcyjny wyglad swietlicy.
8
9.
1

w N

»

. Systematyczne prowadzenie dziennika zaje¢ Swietlicy.
Przestrzeganie dyscypliny pracy.
0.Sumienne wypetnianie obowigzkow. wpisanych w role nauczyciela swietlicy oraz innych,
powierzanych przez kierownika swietlicy, Dyrekcje szkoty.
11.Zapoznanie wuczniow z regulaminem S$wietlicy i zasadami zachowania oraz
monitorowanie ich przestrzeganie.
12.Uzgadnianie z przetozonymi potrzeb materialnych swietlicy.
13.Dbatos¢ o dobre imig i promocje swietlicy w Srodowisku lokalnym.
14.Wychowawca s$wietlicy ma prawo do korzystania w swojej pracy z pomocy
merytorycznej dyrektora i wicedyrektora szkoty oraz wtasciwych placowek i instytuciji
oswiatowych.
§10
Sytuacje wyjatkowe dotyczgce pobytu ucznia w Swietlicy

1. W.sytuacji, gdy dziecko zgtasza zte samopoczucie wychowawca sSwietlicy zgtasza ten
fakt pielegniarce szkolnej i przekazuje telefoniczng informacje rodzicowi ucznia.

2. W sytuacji, gdy dziecko ulegto wypadkowi wychowawca sSwietlicy zapewnia mu
natychmiastowg pomoc (w uzasadnionych okolicznosciach wzywa pogotowie
ratunkowe) oraz bezzwtocznie powiadamia o zaistniatym zdarzeniu rodzica ucznia oraz
dyrekcje szkoty. W przypadku nie odebrania dziecka do godz. 17.00 wychowawca
podejmuje nastepujgce dziatania:

a) zapewnia bezpieczenstwo i opieke dziecku,
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b) kontaktuje sie telefonicznie z rodzicami oraz osobami upowaznionymi do
odbioru dziecka,

c) po wyczerpaniu wszystkich dostepnych mozliwosci kontaktu z rodzicami
dziecka, wychowawca powiadamia o zaistniatej sytuacji Dyrekcje szkoty oraz
policje,

d) sporzadza notatke stuzbowg na temat ww. zdarzenia wraz z opisem podjetych
w tym zakresie dziatan.

811
Postanowienia koncowe

. Regulamin swietlicy oraz jego zmiany opracowujg nauczyciele —wychowawcy swietlicy
we wspotpracy z wicedyrektorem odpowiedzialnym za organizacje pracy szkoty na
| etapie edukacyjnym.

. Regulamin Swietlicy oraz jego zmiany zatwierdza w drodze zarzgdzenia Dyrektor szkoty
wraz z Radg Pedagogiczng.

. W sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem Swietlicy a nieunormowanych niniejszym
regulaminem, w ramach swoich kompetencji decyzje podejmujg: nauczyciele -
wychowawcy Swietlicy, w porozumieniu z kierownikiem Swietlicy, Wicedyrektorem lub
Dyrektorem Szkoty.

. Tekst obowigzujgcego regulaminu sSwietlicy jest dostepny: u kierownika swietlicy,
w bibliotece oraz na stronie internetowej szkoty.

Rozdziat 5 — Biblioteka szkolna

§ 84

. Biblioteka.jest pracownig szkolng stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,

zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, edukacji kulturalnej iinformacyjnej

dzieci i .miodziezy, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu

wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

. Biblioteka zajmuje pomieszczenie na parterze budynku, ktore jest przeznaczone na

gromadzenie i przechowywanie ksiegozbioru oraz umozliwia uczniom i nauczycielom

korzystanie ze zbioréw, dostep do stanowisk komputerowych z tgczem internetowym

i prowadzenie spotkan promujgcych czytelnictwo.

. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujgce prawidtowg
prace biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalnosc¢ mienia;

2) zatrudnia bibliotekarzy z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi
i pedagogicznymi wedtug obowigzujgcych norm etatowych oraz
zapewnia im warunki do doskonalenia zawodowego;
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3) przydziela srodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki;
4) inspiruje i kontroluje wspotprace grona pedagogicznego z bibliotekg
w tworzeniu systemu edukacji czytelniczej, informacyjnej oraz
medialnej w szkole.
4. Godziny otwarcia biblioteki oraz zasady korzystania z jej zbiorow okresla Regulamin
biblioteki.

§ 85

1. Zadania biblioteki:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacii:
2) gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie ksiegozbioru;
3) obstuga uzytkownikdw poprzez udostepnianie zbiorow;
4) realizacja zgtaszanych przez uczniow i nauczycieli potrzeb
czytelniczych i informacyjnych;
5) doradztwo w wyborach czytelniczych;
6) informowanie o nowych, interesujgcych tytutach ksigzek i czasopism;

7) informowanie o zasadach korzystania z biblioteki;
8) organizacja wypozyczania podrecznikéw szkolnych, kupowanych
w ramach dotacji celowe;.
2. Tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywani informacji
z roznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna:
1) zajecia z przysposobienia.czytelniczego i Sciezki czytelniczo—medialnej;
2) umiejetnos¢ wyszukiwania wiadomosci w ksiegozbiorze podrecznym,;
3) umiejetnos¢ korzystania z indeksow w encyklopediach i stownikach;
4) pomoc przy wyszukiwaniu informacji;
5) wskazywanie innych zrédet informacji niz ksigzki.
3. Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie:
1) wspodtpraca z wychowawcami w celu poznania preferencji czytelniczych
uczniéw;
2) uzupetnianie ksiegozbioru zgodnie z zainteresowaniami czytelnikéw;
3).~organizowanie konkurséw czytelniczych;
4) wskazywanie czytania jako przyjemnej i pozytecznej formy spedzania
czasu i pomocy przy zdobywaniu wiedzy;
5) zacheta do korzystania z innych bibliotek, np. publicznych, Mediateki;
6) wspotpraca filig DBP poprzez wymiane informaciji na temat ksiegozbioru
obu bibliotek, organizowanie na terenie filii wystaw prac uczniow szkoty,
informowanie o imprezach czytelniczych organizowanych na terenie filii
np. spotkania z tworcami ksigzek;
7) wspétpraca z Radg Rodzicéw: pomoc w pozyskiwaniu pieniedzy na
zakup brakujgcych lektur oraz nagréd w konkursach czytelniczych.
4. Organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczna:
1) organizacja imprez promujgcych czytelnictwo;
2) przeprowadzenie konkurséw czytelniczych i plastycznych;
3) zacheta do recenzowania przeczytanych ksigzek;

63



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 20 WE WROCLAWIU

4) wystawy: interesujgcych ksigzek, nowosci, nagrodzonych prac oraz
recenzji przeczytanych ksigzek;

5) informacja oraz udziat w ofercie kulturalnej srodowiska lokalnego;

6) praca z Klubem Przyjaciét Biblioteki;

7) obstuga Internetowego Centrum Informacji Multimedialne;.

§ 86

1. Do zakresu dziatania nauczyciela bibliotekarza w szczegodlnosci nalezy:

1) organizowanie we wlasnym zakresie oraz na wniosek wychowawcow: lub
Samorzadu Uczniowskiego i prowadzenie zajeC bibliotecznych, ksztatcgcych
umiejetnos¢ samodzielnego korzystania ze zbiorow oraz promujgcych
czytelnictwo,

2) monitorowanie rynku wydawniczego oraz przedstawianie zespotom
nauczycielskim oraz Samorzadowi Uczniowskiemu na jego wniosek informaciji
o aktualnym stanie tego rynku, zwlaszcza w zakresie wynikajgcym z zadan
edukacyjnych Szkoty,

3) organizowanie ekspozycji (wystawy) nowych +oraz polecanych pozycji
w zbiorach bibliotecznych,

4) wspotpraca z innymi miejscowymi bibliotekami, celem wymiany informacji
0 posiadanych zbiorach,

5) udostepnianie ksiegozbioru biblioteki w wypozyczalni i czytelni uczniom oraz
nauczycielom do pracowni przedmiotowych, zgodnie z obowigzujgcym
regulaminem biblioteki;

6) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej oraz promocja czytelnictwa, biblioteki
i jej ksiegozbioru na terenie szkoty oraz na stronie internetowej;

7) udziat w akcjach o charakterze miejskim(,Caty Wroctaw czyta”) majacych na
celu popularyzacje czytelnictwa oraz promocje szkoty;

8) zapoznawanie czytelnikéw biblioteki z pracownig multimedialng, jej
regulaminem i metodami pracy oraz udostepnianie komputerow do
prowadzenia zaje¢ z nauczycielami oraz do samodzielnej pracy;

9) pomoc uczniom:.'w doborze literatury, w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan, potrzeb i umiejetnosci;

10) prowadzenie zajec z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej;

11) wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami
organizacji szkolnych oraz két zainteresowan, z innymi bibliotekami (bibliotekg
pedagogiczng, bibliotekg publiczng) w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty oraz w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow
i przygotowaniu ich do samoksztatcenia;

12) prowadzenie zaje¢ z uczniami nalezgcymi do Kota Przyjaciét Biblioteki —
przygotowywanie wystaw i gazetek tematycznych, pomoc w organizacji imprez
czytelniczych, realizacji projektéw edukacyjnych i akcjach promujgcymi
czytelnictwo, pomoc przy akcesji zbiorow oraz dbatos¢ o wystroj biblioteki.

13) nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbioréw, kierujgc sie zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidw, analizg
obowigzujgcych w szkole programéw i ofertg rynkowg oraz mozliwosciami
finansowymi szkoty;

14) przedktadanie dyrektorowi szkoty zapotrzebowania biblioteki na zakup ksigzek
oraz innych materiatéw niezbednych do prawidtowego funkcjonowania biblioteki
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w trakcie roku szkolnego; dbatos¢ o wiasciwg organizacje, wyposazenie
i estetyke biblioteki;

15) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami i profilem programowym szkoty-
przeprowadzanie selekcji, aktualizowanie lektur szkolnych, ksigzek
metodycznych dla nauczycieli oraz podrecznikéw;

16) prowadzenie ewidencji zbiorow;

17) akcesja ksiegozbioru, klasyfikowanie, katalogowanie, inwentaryzacja oraz
opracowywanie techniczne i konserwacja zbiorow;

18) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej;

19) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, dziennej i okresowej statystyki
czytelnictwa zbiorow oraz korzystania z pracowni multimedialnej;

20) planowanie pracy: opracowanie rocznego ramowego planu pracy-biblioteki oraz
zajec bibliotecznych i imprez czytelniczych;

21) sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki;

22) korzystanie z dostepnych technologii informacyjnych i doskonalenie warsztatu

pracy.
§ 87

Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych.

Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujgc je do tygodniowego rozktadu
zajeC, w szczegoblnosci w sposob umozliwiajgcy dostep do jej zbiorow podczas zajeé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki:

REGULAMIN'‘BIBLIOTEKI SZKOLNEJ
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 20 IM. ORLA BIALEGO WE WROCLAWIU

Ze zbioréw biblioteki szkolnej-mogg korzysta¢ uczniowie i pracownicy szkoty.

Biblioteka szkolna jest czynna od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 14.00.
Kazdy czytelnik zobowigzany jest zaznajomi¢ sie z regulaminem wypozyczalni
i stosowac sie do jego-zalecen.

Maksymalny czas wypozyczen ksigzki to jeden miesigc. Za zgodg nauczyciela-
bibliotekarza mozna jg prolongowac na kolejny okres.

Czytelnik zobowigzany jest do szanowania wypozyczonych ksigzek.

Czytelnik, ktéry zagubi lub zniszczy wypozyczong ksigzke zobowigzany jest do
niezwtocznego odkupienia takiej samej ksigzki lub innej wskazanej przez nauczyciela-
bibliotekarza.

. Z:Ksiegozbioru podrecznego i czasopism mozna korzysta¢ tylko na miejscu, nie

wynoszac ich poza biblioteke. (Wyjatek dotyczy nauczycieli biorgcych ksigzki i inne
materiaty z tego zbioru potrzebne do zaje¢ dydaktycznych).

W bibliotece obowigzuje cisza, zakaz spozywania positkdw oraz korzystania z telefonéw
komorkowych.

Uczniowie konczacy lub zmieniajgcy szkote oraz pracownicy odchodzacy z pracy
rozliczajg sie z wypozyczonych ksigzek.

10.Na dwa tygodnie przed zakonczeniem roku szkolnego kazdy czytelnik na obowigzek

oddac wszystkie wypozyczone ksigzki.
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Rozdziat 6 — Stotowka szkolna

§ 88

. Uczniowie, mogg korzystac¢ ze stotowki, prowadzonej przez inny podmiot na podstawie

umowy zawartej z Dyrektorem.

Odptatnos¢ za korzystanie z positkbw w stotdwce szkolnej ustala Dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzgcym szkoty.

Zasady zwalniania z catosci lub z czesci optat okresla organ prowadzacy szkote.

Do optat wnoszonych za korzystanie przez ucznidéw wlicza sie jedynie koszt ,wsadu do
kotta”.

Dziat IV — NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdziat 1 — Zagadnienia podstawowe

§ 89

W  Szkole zatrudnia sie nauczycieli- oraz pracownikow: ekonomicznych,
administracyjnych, technicznych i pracownikéw obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i _innych pracownikéw Szkoty okreslajg odrebne
przepisy.

Nauczycieli wspomagajg pracownicy ekonomiczni, administracyjni, techniczni
I pracownicy obstugi.

Nauczyciele podczas lub w.zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych korzystajg
z ochrony przewidzianej 'dla funkcjonariuszy publicznych, na zasadach okre$lonych
w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny (Dz.U, z 1997 r. Nr 88, poz. 553,
z pézn. zm.).

Organ prowadzgcy Szkote i Dyrektor Szkoty sg zobowigzani z urzedu wystepowac
w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.
Zakres czynnosci pracownikdw wymienionych w ust. 1 ustala Dyrektor Szkoty.

§90

Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow Szkoty oraz zasady ich wynagradzania
okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 2 — Zakres zadan nauczycieli — przepisy ogodlne

§91
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1. Nauczyciel w swoich dziataniach edukacyjnych i opiekuhczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie a takze o szanowanie godnosci
osobistej uczniéw.

2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.

§ 92

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuhczg, oraz jest
odpowiedzialny za jakosC i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. Do szczegotowych zadan nauczyciela nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zajeé
organizowanych przez szkote;
prawidiowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie

najnowszej wiedzy merytorycznej [ metodycznej do petnej
realizacji wybranego programu.hauczania danego przedmiotu, wybor
optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu

maksymalnego utatwienia~ uczniom zrozumienia istoty realizowanych
zagadnien, motywowanie ‘ucznidw do aktywnego udzialu w lekcji,
formutowania wtasnych*opinii i sadéw, wybdér odpowiedniego podrecznika
i poinformowanie o nim-uczniow;

ksztatcenie i wychowywanie miodziezy w umitowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu - Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze
wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

dbanie o.ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich
zgodnie- z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych
naroddow, ras i Swiatopoglgdéw;

tworzenie wilasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspodlnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych
niezbednych srodkow dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania,
pomoc w zakupie), dbatos¢ o pomoce i sprzet szkolny;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, a w szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych
potrzebach, na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

wnioskowanie do dyrektora szkoty o objecie pomocg psychologiczno-
pedagogiczng ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela
dziatania nie przyniosty oczekiwanych zmian Ilub, gdy nauczyciel
zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;
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9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
w uczeniu sie potwierdzone opinig publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

10) bezstronne, rzetelne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy i umiejetnosci
uczniéw, z zachowaniem wspierajgcej i motywujgcej funkcji oceny:

a) uzasadnianie wystawianych ocen w sposéb okreslony w Przedmiotowych

Zasadach Oceniania;
b) zachowanie jawnos$ci ocen dla ucznia i rodzica,
c) udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z wewngtrzszkolnym
systemem oceniania;

11) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci, zainteresowan,
m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu szczegolnych uzdolnien “i-zainteresowan
przygotowanie do udzialu w konkursach, olimpiadach ¢ przedmiotowych,
zawodach;

12) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen’ szkolnych uczniow,
rozpoznanie mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

13) wspotpraca z wychowawcg i samorzgdem klasowym;

14) indywidualne kontakty z rodzicami uczniéw;

15) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady
Pedagogicznej i udziat w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach
metodycznych oraz innych formach .doskonalenia organizowanych przez,
WCDN, OKE lub inne instytucje w-porozumieniu z Dyrekcjg Szkoty zgodnie ze
szkolnym planem WDN;

16) aktywny udziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizaciji,
kole przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

17) przestrzeganie dyscypliny’/pracy: aktywne petnienie dyzuru przez catg przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i kohczenie zaje¢ oraz innych zapisow Kodeksu
Pracy;

18) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw,

19) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie
godnasci osobistej ucznia;

20) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniow
i rodzicow;

21) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje
pracownicze;

22) opracowanie lub dokonanie wyboru programu nauczania i zapoznanie z nimi
uczniow i rodzicow,;

§ 93

1. Do obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniéw i $wiadczenia
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom nalezy:
1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien
uczniow;
2) zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniow wychowawcy klasy;
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3) sSwiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy
Z uczniem;
4) dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zgodnie
z procedurami udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
obowigzujgcymi w szkole.
Sposob dostosowania wymagan edukacyjnych dla uczniéow, o ktérych mowa w ust. 4
nauczyciel przygotowuje zgodnie z procedurg organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej obowigzujgcej w placowce.

§94

Nauczyciele uczestniczg w pracach Rady Pedagogiczne;.
Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicznej,
na zasadach okreslonych w art. 73 ust. 3 Prawa Oswiatowego.

§ 95

Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy doskonalenie umiejetnosci
dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu -wiedzy merytorycznej, w szczegolnosci
poprzez:
1) prace wiasng,
2) udziat w pracach zespotow nauczycielskich,
3) korzystanie z ~ pozaszkolnych form  wspierania dziatalnosci
pedagogicznej.

§ 96

. Zasady i tryb sprawowanie nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli

okreslajg odrebne przepisy.
§ 97
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespodt oddziatowy, ktérego

zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw
nauczania z zakresu ksztatcenia ogolnego.

~Nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworzg zespoty przedmiotowe — komisje

Rady Pedagogiczne;.

Pracg poszczegdlnych zespotéw, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, kieruje przewodniczgcy
zespotu, powotany przez Dyrektora.

Zespoty oddziatowe i zespoty przedmiotowe pracujg wedtug planu sporzgdzonego na
dany rok szkolny, zgodnie z ustaleniami planu pracy Szkoty.

Cele i zadania zespotu oddziatowego i przedmiotowego obejmujg w szczegdlnosci:
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organizowanie wspotpracy nauczycieli dla ustalenia szkolnego zestawu
programéw nauczania, uzgadniania sposobdéw realizacji tych
programow oraz korelowania tresci nauczania;

wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow oraz
sposobow badania wynikdw nauczania,

tworzenie narzedzi diagnozowania pracy Szkoty;

organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;
wspotdziatanie w organizowaniu ogolnoszkolnych inicjatyw;

wspolne opiniowanie przygotowywanych w Szkole lub proponowanych
do realizacji w Szkole innowacyjnych i eksperymentalnych programow
nauczania;

organizowanie konkurséw.

§ 98

Dla realizacji celéw i zadan o charakterze interdyscyplinarnym Dyrektor Szkoty moze
tworzy¢ zespoty problemowo — zadaniowe, okreslajgc szczegotowy zakres ich dziatan.

§99

Szkota moze przyjmowac studentdow wyzszych uczelni ksztatcgcych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia pomiedzy Dyrektorem
Szkoty, a szkotg wyzsza.

§100

W Szkole dziata komisja wychowawcza.
W sktad komisji wychowawczej wchodza:

1)
2)
3)
4)
5)

Dyrektor Szkoty,

Pedagog/ Psycholog,/Pedagog specjalny,

Wychowawca,

Rodzice.

inne zaproszone do rozwigzywania danej sytuacji problemowej osoby.

Cele i zadania komisji wychowawczej obejmujg w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

Rozpoznawanie probleméw;

Ustalanie dziatan naprawczych;

Kontrola realizacji dziatan naprawczych;
Podniesienie kompetencji wychowawczych rodzicow;

Szczegotowe zasady dziatania komisji okres$la niniejszy regulamin:

REGULAMIN KOMISJI WYCHOWAWCZEJ

W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 20 IM. ORLA BIALEGO WE WROCLAWIU

. Komisja Wychowawcza zostaje zwotana na wniosek nauczyciela, wychowawcy klasy,

pedagoga/psychologa szkolnego, dyrekcji szkoty.

1)

. Komisje Wychowawczg zwotuje sie dla ucznia ktory:

uzywa agresji stownej i fizycznej w stosunku do rowiesnikow i
dorostych,
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2) uchylania sie od realizacji obowigzku szkolnego (powtarzajgcych sie
nieobecnosci w szkole nie spowodowanych chorobg ucznia),

3) notorycznego uchylanie sie od obowigzkéw szkolnych tj.: czestych
nieprzygotowan do lekcji, brak zadan domowych, duzej ilosci uwag
negatywnych dotyczgcych zachowania,

4) niszczenie mienia szkoty lub rzeczy innych osob a takze kradziezy,

5) palenie papieroséw, picia alkoholu, uzywania narkotykow lub
namawiania do tego innych uczniéw i innych;

6) nieprzestrzegania regulaminéw obowigzujgcych w SP 20.

. W czasie posiedzenia Komisji Wychowawczej podejmuje sie ustalenia dotyczgce

dalszej pracy z uczniem i wspétpracy z jego rodzicami oraz opisuje sie oczekiwane

efekty. Komisja Wychowawcza moze zwrdci¢ sie do innych instytucji takich jak sad
rodzinny czy policia o pomoc w rozwigzywaniu spraw wychowawczych oraz
opiekunczych swoich uczniéw.

. Uczen i jego rodzice poinformowani zostajg o terminie posiedzenia Komisji

Wychowawczej, po wczesniejszym wspolnym jego ustaleniu, przez dziennik

elektroniczny lub w przypadku braku kontaktu pisemnie przez sekretariat szkoty.

. Z posiedzenia Komisji Wychowawczej pedagog sporzadza protokdt, ktory jest

przechowywany w dokumentacji szkolnej pedagoga.

Rozdziat 3 — Zakres zadan wychowawcy

§ 101

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego edukacji oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole
ucznidéw oraz-pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej

. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1, wychowawca powinien:

1) organizowac zajecia zespotu klasowego, ksztattowaé atmosfere dobrej pracy,
zyczliwosci i kolezenstwa oraz przyjazni ucznidw;

2) wspoidziata¢ z nauczycielami uczgcymi w klasie, ktorej jest wychowawcg, dla
doskonalenia procesu dydaktyczno-wychowawczego, a w szczegdlnosci:
uzgadniaC i koordynowac ich dziatania wychowawcze wobec ogdétu uczniow
oraz wobec tych uczniéw, ktérym z racji szczegélnych uzdolnien albo z powodu
napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie
indywidualnej opieki.

3) wspdtdziataé z rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci;

b) koordynowania wzajemnych dziatah w procesie wychowania;

c) wczesnego wykrywania choréb i skutecznego ich zwalczania;

d) eliminowania przyczyn niedostosowania spotecznego i ochrony przed
skutkami demoralizacji Srodowiska;
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e) inicjowania pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce, otaczania opiekg
uczniow znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej ilosowej oraz
organizowania niezbednej pomocy w tym zakresie;

f) systematycznego informowania rodzicow o postepach w nauce, trudnosciach
rozwojowych i zachowaniu uczniéw na terenie Szkoty oraz organizowania
kontaktow miedzy rodzicami a nauczycielami i Dyrektorem Szkoty;

g) zapoznania z obowigzujgcymi w Szkole zasadami oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniow;

h) wigczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty.

4) wspotpracowaé¢ z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicéw w realizacji .zadan
dydaktyczno-wychowawczych;

5) inspirowaC i organizowa¢ srodowisko wychowawcze na rzecz Szkoty
i prowadzi¢ mozliwie do jak najpetniejszej integracji Szkoty ze sSrodowiskiem;

6) inicjowa¢ samorzgadng dziatalno$¢ ucznidw poprzez stwarzanie dogodnych
warunkéw do dziatalnosci organizacji uczniowskich dziatajgcych w Szkole;

7) systematycznie oddziatywa¢ na wychowankow w celu ksztattowania ich
poczucia odpowiedzialnosci za wtasne czyny oraz wyrabiania pozgdanych
postaw prospotecznych i obywatelskich;

8) wyrabia¢ u ucznidw trwate nawyki uczestnictwa ‘w zyciu Szkoty i zajeciach
pozalekcyjnych oraz wspotdziatac w organizowaniu wypoczynku ucznidéw
w czasie ferii i wakacji;

9) czuwac nad realizacjg obowigzku szkolnego;

10) otacza¢ indywidualng opiekg kazdego wychowanka, inspirujgc i wspomagajac
jednoczesnie dziatania zespotowe uczniéw;

11) wspétpracowac z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami Swiadczgcymi
kwalifilkowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych
oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow;

12) prowadzi¢ okreslong .przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-
wychowawczej klasy.

3. Wychowawcy spetniajg swoje-zadania w formach odpowiednich do wieku uczniéw, ich
potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych.
4. Formy pracy wychowawczej w klasach najmtodszych polegajg gtownie na:

1) poznaniu srodowiska rodzinnego powierzonych dzieci;

2) obserwowaniu zachowan ucznidow na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych,
a takze w.sytuacjach nieprzewidzianych;

3) indywidualizowaniu pracy wychowawczej na podstawie rozeznania zespotu
klasowego;

4) oddziatywaniu witasnym przykladem, stawaniu sie dla ucznibw wzorem
osobowym i autorytetem moralnym;

5)- interesowaniu sie uczniem, jego zamitowaniami oraz grupg uczniowskg
i stosunkami w niej panujgcymi;

6) dodawaniu uczniom odwagi i wiary we wiasne sity, budowaniu motywacji do
dziatania, ukazywaniu perspektyw, preferowaniu pochwat i wyrazéw aprobaty,
ograniczaniu upomnien i kar;

7) okazywaniu szacunku dla osobowosci ucznidw, zyczliwosci, dyskrecji, taktu
oraz kultury pedagogicznej z jednoczesnym stawianiem wysokich wymagan;

8) ksztattowaniu pozytywnych cech charakteru, grzecznosci i kultury osobistej
poprzez wykorzystywanie sytuacji zaistniatych na lekcjach i poza lekcjami oraz
tresci wychowawczych zawartych w programach nauczania;
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9) wdrazaniu ucznibw do poszanowania mienia szkolnego, spotecznego,
prywatnego i wkasnego.
W klasach programowo starszych wymienione w ust. 4 formy pracy sg rozszerzane
I pogtebiane.

§ 102

Formami kontaktéw wychowawcow i innych nauczycieli z rodzicami sa:

1) ogdlne zebrania rodzicow;

2) wywiadowki klasowe;

3) konsultacje rodzicow z nauczycielami;

4) indywidualne kontakty z rodzicami.
Miejscem rozméw nauczyciela z rodzicami o sprawach dziecka jest szkofa. Spotkania
z rodzicami odbywajg sie w gabinetach lub pracowniach szkolnych.
Spotkania odbywajg sie w Scisle okreslonych terminach. Rodzice zostajg o nich
powiadomieni na poczatku roku szkolnego (kalendarium roku szkolnego).
Po6zZniejsze zmiany mogg by¢ dokonywane w wyjgtkowych, uzasadnionych sytuacjach.
DE stuzy do kontaktu rodzica z nauczycielami, nauczyciela.z rodzicami. Mozna tg drogg
usprawiedliwi¢ nieobecnosc¢ dziecka, zgtosi¢ problem wychowawczy lub inng wazng
informacje dotyczgcg ucznia. Nauczyciel zapoznaje sie z tg informacjg w ciggu 3 dni
roboczych. Jezeli istnieje taka koniecznos¢, nauczyciel ma 14 dni na udzielenie
odpowiedzi.
Wszelkie uwagi dotyczgce organizacji i-.funkcjonowania szkoty, rodzice zgtaszajg
kolejno do: wychowawcy klasy, pedagoga, dyrektora szkoty.
W celu uzyskania pisemnej informacji o uczniu do celéw diagnostycznych w PPP, rodzic
sktada pisemng prosbg do dyrektora szkoty o jej wydanie.

Rozdziat 4 — Zakres zadan pedagoga szkolnego i pedagoga specjalnego

§ 103

Do zakresu zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1). rozpoznawanie warunkéw rodzinnych, zdrowotnych, materialnych
i psychofizycznych ucznidw;

2) udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy terapeutycznej uczniom jej
potrzebujgcym;

3) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow;

4) rozpoznawanie sytuacji ucznia: uzdolnien, zainteresowan, trudnosci,
niepowodzen;

5) analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

6) kierowanie ucznidow na badania specjalistyczne, za zgodg rodzicéw;

7) praca z uczniem z objawami niedostosowania spotecznego;

8) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych form dziatania o charakterze
profilaktycznym, socjalizacyjnym i resocjalizacyjnym;

73



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 20 WE WROCLAWIU

9) udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich
trudnosci w wychowywaniu wtasnych dzieci;

10) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego;

11) wspieranie dziatan opiekunczych i wychowawczych nauczycieli;

12) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostatym nauczycielom w ich pracy
Z uczniami sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze;

13) wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami
specjalistycznymi w celu wiasciwego wyboru form pracy z uczniem,;

14) aktywny udziat w opracowywaniu szkolnego planu wychowawczo-
profilaktycznego;

15) realizowanie zadan zawartych w Procedurach Organizacji. Pomocy
Psychologiczno-Pedagogicznej w szkole.

2. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, obejmujgcy
takze zasady wspoitdziatania Szkoty z poradniami wymienionymi w ust. 1, pkt 13,
zatwierdzony przez Dyrektora po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

3. Pod koniec kazdego potrocza pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swojej pracy.

4. Pedagog szkolny dokumentuje swojg dziatalno$¢ na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.

5. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny $cisle wspotpracuje z witasciwg
miejscowo poradnig psychologiczno-pedagogiczng, . szczegolnie w indywidualnych
przypadkach uczniow, ktorym udzielenie pomocy przez poradnie ocenia jako
niezbedne. Pracownicy poradni diagnozujg uczniéw na wniosek rodzicow/ opiekunow
prawnych. Udzielajg im konsultacji poprzez .indywidualne rozmowy oraz spotkania w
ramach Szkoty dla Rodzicéw. Ponadto stanowig wsparcie dla nauczycieli: udzielajg
porad; organizujg szkolenia Rady Pedagogiczne;j.

6. Za zgoda Dyrektora pedagog szkolny moze wspotpracowac w realizacji swoich zadan
z innymi instytucjami sSwiadczgcymi’ poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom
i rodzicom.

7. Do uprawnien pedagoga szkolnego nalezy ponadto w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie wywiadéw srodowiskowych;

2) korzystanie z dokumentow pozostajgcych w gestii Szkoty;

3) wspotdziatanie z odpowiednimi placowkami oswiatowymi, organami
sgdowymi, policjig i innymi podmiotami, zwtaszcza jezeli stan
zagrozenia dobra ucznia uzasadnia takie wspoétdziatanie.

§ 104

1. Do zakresu dziatan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosSci:
1) realizacja zaje¢ w ramach zadan zwigzanych z:

a) rekomendowaniem dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnie-
nia aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidbw w zyciu szkoty oraz zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycz-
nych uczniow w celu okreslenia: mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnieh ucznidw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych, trudnosci w funkcjono-
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waniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

2) Wspieranie nauczycieli w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

C) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwejo-
wych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i $rodkéw dydaktycznych do “potrzeb
uczniow.

e) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

f) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego

i srodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne, potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
3) Wspotpraca z zespotem nauczycieli w zakresie opracowania i realizacji indywidual-
nego programu edukacyjno- terapeutycznego ucznia. posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
4) Udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom.
5) Wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z.innymi podmiotami.
6) Prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych.
7) Prowadzenie niezbednej dokumentagiji.

Rozdziat 5 — Zakres zadan psychologa szkolnego

§ 105

1. Do zakresu dziatania psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych uczniow,
w tym diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie
mocnych stron ucznia;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju
ucznia, okreslania odpowiednich form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych, mediacyjnych
i interwencyjnych wobec ucznidw, rodzicéw i nauczycieli;

3) organizowanie i prowadzenie réznego rodzaju form terapii dla uczniéw;

4) prowadzenie doradztwa psychologicznego dla ucznidéw, nauczycieli
i rodzicow;

5) minimalizowanie skutkbw zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie rdznych form pomocy
wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

6) wspieranie wychowawcow klas oraz zespotéw wychowawczych i innych
zespotdw problemowo-zadaniowych w dziataniach profilaktyczno-
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wychowawczych  wynikajgcych z programu  wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty.

§ 106

Pedagog szkolny, psycholog szkolny i pedagog specjalny realizujg swoje zadania:

1) we wspodidziataniu z nauczycielami, rodzicami, pielegniarkg
(higienistkg) szkolng, organami Szkoty i instytucjami pozaszkolnymi;

2) we wspotpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi
poradniami specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form
pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej.diagnozy
w indywidualnych przypadkach.

. Pedagog szkolny, psycholog i pedagog specjalny posiadajgcy - przygotowanie

specjalistyczne mogqg prowadzi¢ zajecia specjalistyczne oraz inne zajecia o charakterze
terapeutycznym.

Rozdzial 6 — Zadania pracownikéw niepedagogicznych szkoty

§ 107

W szkole zatrudnia sie pracownikdéw administracji.i obstugi.

Kwalifikacje pracownikéw administracji i obstugi okreslajg odrebne przepisy.

Zasady wynagradzania pracownikéw administracji i obstugi okresla Regulamin pracy.
Liczba pracownikow administracji i obstugi podyktowana jest potrzebami szkoty. Liczbe
i rodzaj etatéw opracowuje dyrektor szkoty, a zatwierdza organ prowadzacy.
Organizacje i porzadek pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki pracownikow
administracji i obstugi okres$la Regulamin pracy.

Wszyscy pracownicy szkoty odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniow i zobowigzani sg
do udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz do postepowania zgodnie
z procedurg w sytuacjach zagrozenia uczniow przestepczoscig i demoralizacja.

§ 108

Pracownicy administracji i obstugi wykonujg swoje zadania zgodnie z zakresami czynnosci
ustalonymi przez dyrektora szkoty. Dokument ten stanowi zatgcznik do umowy o prace.

1.

2.

3.

Pracownicy administracji szkoty to:

1) Sekretarz szkoty,

2) Specjalista ds. uczniowskich,

3) Specjalista ds. kadr i ptac,

4) Kierownik gospodarczy.
Pracownicy obstugi to:

1) Konserwator

2) Wozny,

3) Sprzatajacy.
Pracownicy administracji i obstugi sg zatrudniani i zwalniani przez dyrektora szkoty
zgodnie z przepisami ,Kodeksu pracy”.
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§ 109

1. Szkota prowadzi sekretariat, do ktérego zadan nalezy w szczegolnosci:

1) organizowanie oraz zatatwianie spraw zwigzanych z przyjmowaniem,
wysytaniem i techniczng obstugg korespondencji,

2) prowadzenie archiwum akt szkoty,

3) prowadzenie dokumentacji osobowej uczniow,

4) wydawanie legitymaciji i zaswiadczen dla ucznidéw,

5) prowadzenie gospodarki formularzami i drukami oraz Swiadectwami
szkolnymi, fgcznie z ewidencjg drukdéw scistego zarachowania,

6) przechowywanie i nadzér nad uzywaniem pieczeci urzedowych,

7) ewidencja korespondenciji, jej klasyfikacja oraz zasady przechowywania
akt archiwalnych, ktore reguluje odpowiednie przepisy,

8) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora-szkoty.

Dziat V - UCZNIOWIE | RODZICE

Rozdziat 1 — Prawa i obowigzki uczniéw i rodzicéw

§ 110

1. Uczeh ma prawo do:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

wiasciwego, zorganizowanego' procesu edukacji, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

opieki wychowawczej i~ warunkow pobytu w Szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz
psychicznej, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
spotecznej,

ochrony i poszanowania jego godnosci,

korzystania z,pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi
przepisami,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym,

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczgcych zycia
Szkoly a takze sSwiatopoglagdowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra
innych osob,

rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepdw w nauce, zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

10) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw edukacyjnych,

ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

12) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz zrzeszania sie

w organizacjach dziatajgcych w Szkole,

13) zwrocenia sie do nauczyciela z prosbg o dodatkowe wyjasnienie

niezrozumiatego materiatu w czasie konsultacji, w przypadku gdy uczen uwazat
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na lekcji i nie zrozumiat wyjasnianych zagadnien, bgdz byt nieobecny na lekc;ji
z przyczyn od niego niezaleznych,

14) rbwnego traktowania wobec prawa bez wzgledu na réznice rasy, pici, religii,
pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia
spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

Zadne prawa obowigzujgce w Szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi
prawami cztowieka i dziecka.

2. Uczen jest zobowigzany do:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, regulaminach
i procedurach,

2) podporzadkowywania sie zaleceniom Dyrektora, wicedyrektora, innych
nauczycieli oraz pracownikdbw Szkoly, a takze ustaleniom Samorzadu
Uczniowskiego Szkoty lub klasy,

3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych w tym
wiasciwego zachowania podczas tych zajec,

D—usumeto;

5) przestrzegania zasad ubierania sie ucznidow na terenie szkoty,

6) przestrzegania warunkOw wnoszenia i korzystania z telefonéw komorkowych
i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty,

7) wiasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych uczniow,

8) dbania o wiasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwaj,

9) dbania o wspdlne dobro, tad i porzgdek w Szkole,

10) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,

11) przestrzegania zasad kultury i wspétzycia spotecznego,

12) przychodzenia do szkoty zgodnie z planowanymi, zajeciami,

13) uczeszczania na zajecia w estetycznym stroju; stréj galowy obowigzuje ucznidow
podczas uroczystosci szkolnych, egzaminéw, konkursow miedzyszkolnych,

14) nadrobienia zalegto$ci wynikajgcych z nieobecnosci, poprzez uzupetnianie
cwiczen, zeszytéw; w przypadku nieobecnosci trwajgcej ponad 5 dni, uczen
moze skorzysta¢ z pomocy podczas zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych,

15) pracowania na lekcji nie przeszkadzajgc innym,

16) odpowiadania na zadane pytania tylko po udzieleniu mu gtosu przez
nauczyciela,

17) dbania o powierzone mu mienie spoteczne,

18) pozostania na terenie Szkoty az do zakonczenia =zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych; a jesli uczeszcza na sSwietlice — do momentu odbioru przez
rodzicow/opiekunéw prawnych,

19) przestrzegania prawostronnego ruchu na korytarzach i schodach.

3.Uczen, ktéry obrazi nauczyciela bedgcego w chwili wykonywania swojego zawodu
funkcjonariuszem panstwowym i podlega szczegdlnej ochronie, otrzymuje obnizong ocene
z zachowania naganng w klasach IV-VIIl, a niewtasciwg w klasie 1-3. WyZzej wymienione
zachowanie odnosi sie do nastepujgcych sytuacji:

1) stosowanie wulgaryzmaow,

2) pokazywanie obrazliwych gestow,

3) sktadanie niestosownych propozycji,
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4) sktadanie fatszywych oskarzen, pomowien wobec nauczyciela,
5) wykorzystanie telefonu komoérkowego badz innego urzgdzenia mobilnego

W sprzecznosci z obowigzujgcym w Szkole zakazem i na szkode innych.

4 Wymagania dotyczgce ubioru:

1) ucznibw w szkole obowigzuje noszenie czystego i schludnego stroju

codziennego oraz galowego w czasie uroczystosci szkolnych, egzaminow

i konkurséw miedzyszkolnych,

a) w okresie jesienno — zimowym obowigzkiem kazdego ucznia jest noszenie
obuwia zmiennego,

b) wszystkie ciepte okrycia wierzchnie, w tym wszelkie nakrycia glowy na czas
trwania lekcji i przerw nalezy pozostawic w szatni,

C) uczen nie moze nosi¢ w szkole bizuterii i 0zdob, ktorych ksztatt i forma
zagrazajg bezpieczenstwu jego i innych, uzupetnieniem stroju moze byc¢
dyskretna bizuteria,

d) podczas zaje¢ wychowania fizycznego bizuterie, ozdoby, zegarki nalezy
Sciggnac,

e) okulary podczas zaje¢ wychowania fizycznego powinny zosta¢ zdjete, zaleca
sie okulary sportowe,

f) uczen przychodzi na zajecia szkolne bez makijazu (dopuszczalny jest lekki,
naturalny), pomalowanych paznokci (dopuszczalne sg lakiery w neutralnych
kolorach, paznokcie o nieprzediuzonej dtugosci), farbowanych ostrymi
kolorami wtoséw, dredow oraz fryzur i ubran manifestujgcych przynaleznosé
do subkultur,

g) odziez bez wulgarnych, niecenzuralnych napisoéw, niestosownych ilustracji
oraz napiséw propagujgcych tresci zabronione prawem,

h) bluzki, bluzy, swetry bez dekoltéw, zastaniajgce ramiona, brzuch i plecy,

i) spoddnice, sukienki zakrywajgce gorng czes¢ uda,

J) spodnie dtugie, jednolite; o klasycznym kroju

k) w okresie letnim, stosownie do pogody, dopuszczalne sg krotkie spodnie
zakrywajgce gorng czes¢ uda oraz bluzki, koszulki, koszulki polo z krétkim
rekawem i niewielkim dekoltem,

[) obowigzkowe -jest obuwie o0 podeszwie niepozostawiajgcej $ladow na
podtodze,. . spetniajgce wymogi bezpieczenstwa (wiasciwa przyczepnosé
i stabilno&¢) i higieny (odpowiednia przepuszczalnosé, waga i wyprofilowanie
umozliwiajgce wielogodzinne uzytkowanie w szkole),

m) stroj galowy sktada sie z: biatej bluzki zakrywajgcej ramiona i brzuch, biatej
koszuli, ciemnych, eleganckich spodni lub ciemnej spddnicy zakrywajgcej
gorng czes¢ uda, elementem stroju galowego jest krawat z logo Szkoty
i odpowiednie obuwie.

§ 111

1. Szkota uznaje pierwszenstwo odpowiedzialnosci rodzicow za wychowanie swoich

2.

dzieci, a swojg dziatalnosc realizuje jako wspieranie rodziny w procesie wychowania.
Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko oraz
okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.
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3. Wspdtpraca Szkoty z rodzicami odbywa sie poprzez indywidualne konsultacje, zebrania
klasowe, zebrania ogodlne oraz zebrania Rady Rodzicow.

4. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sg w Szkole na podstawie harmonogramu opracowanego
na poczatku danego roku szkolnego, a takze na wniosek rodzicow, nauczycieli lub
specjalistow zatrudnionych w szkole.

5. Rodzice majg prawo do:

1) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

2) aktywnego udziatlu w zyciu szkoty w zakresie uzgodnionym z Dyrektorem {ub
wychowawcg klasy;

3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, pedagoga, psychologa i
pedagoga specjalnego w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci wychoewawczych
oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

4) przekazywania i sktadania nauczycielowi oraz Dyrektorowi Szkoty
wnioskow;

5) decydowania o udziale dziecka w zajeciach pozalekcyjnych:.

6) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty organowi
prowadzgcemu i nhadzorujgcemu prace pedagogiczng poprzez swoje
przedstawicielstwo — Rade Rodzicéw.

6. Rodzice za szczegdlne zaangazowanie we wspieraniu pracy Szkoty mogg otrzymac na
zakonczenie roku szkolnego list pochwalny Dyrektora'Szkoty.

7. Rodzice sg zobowigzani do:

1) zapoznania sie z dokumentami szkoty: Statutem, regulaminami, procedurami,
programy nauczania oraz zadaniami wynikajacymi z planu pracy Szkoty, planéw
wychowawczo-profilaktycznych oraz PZO z poszczegdélnych przedmiotow
obowigzujgcych w danym oddziale;

2) natychmiastowego powiadomienia Szkoty o zmianach w zakresie spetniania
przez dziecko obowigzku szkolnego;

3) przekazywania Szkole wszelkich niezbednych informacji, dotyczagcych miedzy
innymi: opinii lekarskich, posiadanych opinii i orzeczen, wtadzy rodzicielskiej,
w celu przyjecia jednolitych wzgledem ucznidow oddziatywan ze strony szkoty
i domu;

4) wysytania do szkoty dziecka bez objawdw infekcji/choroby/choroby zakaznej, za
wyjatkiem-chorob przewlektych;

5) zadbania o punktualne przychodzenie dziecka do szkoty;

6) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w terminie w terminie 7 dni roboczych
od.ich zaistnienia drogg DE;

7) ~korzystania z dziennika elektronicznego: analizowania ocen i frekwencji
dziecka, odbierania wiadomosci od dyrekcji szkoty, wychowawcy klasy, innych
nauczycieli i pracownikow szkoty;

8) dbatosci o higiene osobistg oraz schludny, odpowiedni do sytuacji ubiér ucznia;

9) dbatosci o wyposazenie dziecka do szkoty i biezgcg jego kontrole;

10) zadbania o zapewnienie dziecku drugiego sniadania oraz napoju do szkoty;

11) udziatu w spotkaniach rodzicow z wychowawcg, nauczycielami, specjalistami,
Dyrekcjg szkoty;

12) obecnoséci podczas konsultacji indywidualnych — na zaproszenie nauczyciela;

13) dbania o ksigzki wypozyczone z biblioteki szkolnej;

14) informowania szkoty o sposobie pokonywania przez dziecko drogi do i ze
szkoty, ze wskazaniem oséb odpowiedzialnych za bezpieczenstwo dziecka
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wtym czasie — zgodnie z dokumentacjg i procedurami obowigzujgcymi
w placowce;
15) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoty, regulaminach
i procedurach.
Zasady komunikacji miedzy rodzicami a szkotg regulujg zapisy w Statucie szkoty.
W sprawach spornych, rodzicow obowigzuje droga stuzbowa w nastepujgcej kolejnosci:
1) nauczyciel przedmiotu — rozmowa odnotowana w dzienniku elektronicznym;
2) wychowawca klasy — rozmowa odnotowana w dzienniku elektronicznym;
3) pedagog, psycholog szkolny, pedagog specjalny;
4) Dyrektor Szkoty;
5) Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu lub Urzgd Miasta Wroctawia = Wydziat
Edukaciji.
8112

1. Szczegdétowe zasady korzystania z telefondw komodrkowych'-okresla regulamin
korzystania z telefonéw komaorkowych:
REGULAMIN KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 20 IM. ORLA BIALEGO WE WROCLAWIU

Na lekcjach, przerwach oraz w czasie pobytu w Swietlicy obowigzuje zakaz uzywania
telefonobw komorkowych, smartwatch - o6w._<odtwarzaczy dzwieku, aparatéw
fotograficznych, rejestratorow obrazu, urzadzen telekomunikacyjnych iinnych —
urzgdzenia nieaktywne.

Uczniowie przynoszg do szkoty telefony komorkowe i inny sprzet elektroniczny na
wtasng odpowiedzialnos¢, za zgodg rodzicow.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu
przynoszonego przez uczniow.

Podczas zaje¢ edukacyjnych w szkole obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw
komérkowych i innego sprzetu-elektronicznego (urzadzenia powinny by¢é wytgczone lub
wyciszone i schowane). Zakaz ten dotyczy réwniez wszelkich zaje¢ pozalekcyjnych
i pozaszkolnych organizowanych przez szkofe.

W sytuacjach wyjatkowych, uzasadnionych uczen moze skorzysta¢ z telefonu
komérkowego podczas przerwy miedzylekcyjnej za zgodg nauczyciela i w zasiegu jego
wzroku. Po zakonczeniu rozmowy uczen jest zobowigzany wyciszy¢ lub wytgczy¢
telefon i schowa¢ go do plecaka lub tornistra.

Dopuszcza . sie mozliwos¢ korzystania z telefonu komoérkowego i innych urzgdzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgodg kierownika wycieczki. Petng
odpowiedzialnos¢ za sprzet podczas wycieczki ponoszg rodzice/prawni opiekunowie
ucznia.

Uczen ma mozliwos¢ uzywania telefonu komorkowego oraz innego sprzetu
elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, wylgcznie za zgodg nauczyciela
prowadzgcego lekcje. Po zakonczeniu zadan, uczen jest zobowigzany wyciszy¢ lub
wytgczy¢ telefon i schowac go do plecaka lub tornistra.

Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komorkowych i innego sprzetu
elektronicznego na terenie szkoty, bgdz podczas wycieczek, skutkuje odnotowaniem
tego zdarzenia przez nauczyciela lub wychowawce klasy w formie negatywnej uwagi
I jest uwzgledniane przy ustalaniu miesiecznej oceny zachowania ucznia.
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9. W niezawinionych, przypadkowych sytuacjach niewyciszenia lub niewytgczenia telefonu
lub innego sprzetu elektronicznego nie bedg wyciggane zadne konsekwencje wobec
ucznia.

Rozdziat 2 — Nagrody i kary

§ 113

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wybitne osiggniecia w nauce,
2) najwyzsze oceny z poszczegolnych przedmiotow i zachowania,
3) szczegolnie wyrdzniajgce sie zachowanie,
4) wybitne osiggniecia w konkursach i imprezach sportowych,
5) wzorowg dziatalnos¢ na rzecz klasy lub szkoty;

2. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 sa:

1) ustna i pisemna pochwata nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy lub kilku
klas,

2) list pochwalny przyznany przez Rade Pedagogiczng rodzicom lub opiekunom
ucznia na wniosek nauczyciela, wychowawcy lub-Rady Rodzicéw,

3) pochwata Dyrektora szkoty wobec klasy, ‘kilku klas lub catej spotecznosci
szkolnej,

4) dyplom za szczegdlne osiggniecia w danej dziedzinie przyznawany przez Rade
Pedagogiczng na wniosek nauczyciela lub wychowawcy,

5) nagrode ksigzkowag w klasach I-llI"otrzymuje uczen, ktéry swoim zachowaniem,
bardzo wysokimi osiggnieciami w'nauce oraz osiggnieciami

6) w innych dziedzinach wyrdznia sie na tle spotecznosci klasowe;,

7) wyrdznienie w formie dyplomu przyznawane jest uczniowi, ktéry osiggnat
wzorowe lub bardzo dobre zachowanie oraz $rednig ocen co najmniej 4,75,

8) nagroda ksigzkowa. (przyznawana jest za wzorowe zachowanie, szczegodine
osiggniecia oraz srednig ocen powyzej 5,0,

9) wyjscia do kina, teatru, na warsztaty lub inne wyjscia rekreacyjne fundowane
przez Dyrektora Szkoty,

10) zastrzega sie mozliwos¢ przyznawania uczniom réznego rodzaju nagréd przez
Dyrektora Szkoty, Rade Pedagogiczng Iub Rade Szkoty w sytuacjach
sprzyjajgcych tego rodzaju dziataniom,

11) Nagrode Dyrektora Szkoty otrzymuje uczen ze srednig 6,0 oraz wzorowym
zachowaniem, dopuszcza sie mozliwos¢ jednej oceny bardzo dobrej z

12) przedmiotu artystycznego, wychowania fizycznego lub religii,

13) Rada Pedagogiczna moze przyzna¢ nagrody uczniowi, ktdéry osiggnat postep
w wynikach nauczania lub w zachowaniu.

3. ‘W celu nagrodzenia ucznidéw posiadajgcych najwyzszg ocene z zachowania (wspaniatg
w klasach 1-3 , wzorowg w klasach wyzszych organizuje sie apel motywacyjny. Odbywa
sie on raz w roku (po zakonczeniu | potrocza). Nagrode otrzymuje uczen, ktory otrzymat
od wszystkich nauczycieli uczgcych ocene wspaniatg lub wzorowg z zachowania; jest
aktywnym uczestnikiem w zyciu klasy i szkoty (bierze udziat w konkursach, uczestniczy
w organizacji uroczystosci szkolnych i klasowych lub dziata w Samorzgdzie
Uczniowskim). Ponadto prezentuje kulture osobistg oraz jest ubrany odpowiednio do
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sytuacji, szczegdlnie podczas uroczystosci szkolnych, a takze przestrzega regulaminu
szkoty zawartego w Statucie.

Wychowawca lub Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
postanowiC o przyznaniu nagrody w innej formie.

Z tego samego tytutu mozna przyznac wiecej niz jedng nagrode.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej,
z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzgcego.

Szkota informuje rodzicow o przyznanej nagrodzie.

Zastrzezenia mogag by¢é wnoszone wytgcznie w przypadku naruszenia regulaminu
przyznawania nagrod.

Tryb wnoszenia zastrzezen szczegotowo przedstawiony jest w §115: Tryb sktadania
skarg i wnioskéw w przypadku naruszenia praw ucznia przez ucznia lub ‘pracownika
szkoty oraz wnoszenia zastrzezen w przypadkach naruszenia regulaminu.

§ 114

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, uczen moze zosta¢ ukarany:

1) ustnym lub pisemnym upomnieniem nauczyciela lub-wychowawcy,

2) pozbawieniem przez wychowawce petnionych.w klasie funkcji,

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora,

4) pozbawieniem petnionych na forum Szkoty funkciji,

5) rozmowg nauczyciela z uczniem w obecnosci rodzicow,

6) rozmowg wychowawczg w obecnosci-pedagoga lub dyrektora szkoty,

7) upomnieniem, nagang pisemng w DE,

8) zawieszeniem na czas oznaczony prawa do udziatu we wszystkich lub
okreslonych zajeciach prowadzonych w systemie pozalekcyjnym oraz
w wycieczkach, z wyjgtkiem tych, podczas ktérych realizowane sg elementy
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

9) przeniesieniem ucznia do rownolegtej klasy

10) postawieniem ucznia przed komisjg szkolno- wychowawczg w sktadzie:

a) wychowawca klasy,

b) pedagog szkolny/psycholog,

c) rodzic lub-opiekun ucznia,

d) dyrektor lub wicedyrektor Szkoty,

e) przedstawiciel policji lub sadu rodzinnego, protokét z komisji szkolno-
wychowawczej jest podstawg do obnizenia oceny z zachowania.

11) w przypadku, gdy postepowanie opisane w ust.1 nie przynosi widocznej
poprawy w postepowaniu ucznia, wychowawca podejmuje decyzje o obnizeniu
oceny zachowania do nagannej,

12) w przypadku ucieczki catej klasy z lekcji, stosowane sa:

a) rozmowa dyscyplinujgca Dyrektora ze wszystkimi rodzicami uczniow, ktérzy
opuscili szkofe,
b) zakaz udziatu w najblizszym wyjsciu poza szkote (np. kino, imprezy szkolne
i klasowe).
Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga
by¢ stosowane w sposob naruszajgcy nietykalnos$¢ i godnosc osobistg ucznia.
Kary, z wyjgtkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1, 2 i 5 naktada Dyrektor.
O natozonej karze informuje sie rodzicéw.
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Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare.
Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora. Tryb
odwotania oraz wnoszenia zastrzezen opisuje §115 Tryb sktadania skarg i wnioskéw w
przypadku naruszenia praw ucznia przez ucznia lub pracownika szkoty oraz wnoszenia
zastrzezen w przypadkach naruszenia regulaminu.
Dyrektor moze wystgpi¢ do Kuratora o przeniesienia ucznia do innej szkoty.
Kara, o ktérej mowa w pkt. 7 stosowana jest za szczegodlnie razgce naruszenie przez
ucznia regulaminu Szkoty

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;

2) dopuszcza sie kradziezy;

3) wchodzi w kolizje z prawem;

4) demoralizuje innych uczniow;

5) permanentnie narusza postanowienia Statutu szkoty.

6) uczestniczy w zajeciach organizowanych przez Szkote w stanie

nietrzezwym albo pod wptywem srodkoéw psychoaktywnych.
9. Popetnione wykroczenia powinny by¢ udowodnione przez uprawniony organ
10.Wniosek powinien by¢ odpowiednio uzasadniony i opisywaé nie tylko wykroczenia
ucznia, ale takze podejmowane przez szkote dziatania i ich efekty.
1) Rada pedagogiczna podejmuje uchwate opiniujgcg przeniesienie ucznia do
innej szkoty.
2) Dyrektor sporzgdza wniosek do kuratora-oswiaty o przeniesienie ucznia do
innej szkoty
3) Do wniosku nalezy dotgczy¢ uzasadnienie obejmujgce:

a) diagnoze okreslajgcg przyczyny.decydujgce o przeniesieniu ucznia, powody
decydujgce o wystgpieniu z wnioskiem,

b) podjete do tej pory przez szkote $rodki zaradcze wobec ucznia (np.
wspotpraca z rodzicami,.. prawnymi opiekunami ucznia, pedagogiem,
poradnig psychologiczno-pedagogiczng, policjg, kuratorem sgdowym, rada
rodzicow, samorzgdem-uczniowskim

c) przewidywane skutki przeniesienia ucznia do innej szkoty

d) propozycje szkoty, do ktérej uczen powinien zosta¢ przeniesiony

11.Na natozong kare przeniesienia ucznia do innej szkoty przystuguje rodzicom ucznia
mozliwos¢ odwotania, ktére szczegdtowo opisuje §115:Tryb sktadania skarg i wnioskow
w przypadku naruszenia praw ucznia przez ucznia lub pracownika szkoty oraz
wnoszenia zastrzezen w przypadkach naruszenia regulaminu.

oo

o~

§ 115

1. Tryb sktadania skarg i wnioskdw w przypadku naruszenia praw ucznia przez ucznia lub
pracownika szkoty oraz wnoszenia zastrzezen w przypadkach naruszenia regulaminu.

1) skarge i wniosek ma prawo wnieS¢ uczen, rodzic, opiekun prawny,
wychowawca, ustawowy przedstawiciel (rzecznik praw, pedagog), instytucje
pozaszkolne i osoby fizyczne,

2) skargi i wnioski powinny zawiera¢ imie, nazwisko i adres zgtaszajgcego oraz
zwiezty opis zaistniatej sytuacji,

3) skargi i wnioski winny by¢ sktadane w formie pisemnej przez zainteresowane
osoby w sekretariacie szkoty, lub za pomocg DE, poczty elektronicznej, a
takze ustnie do protokotu,

84



4)

5)
6)
7

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 20 WE WROCLAWIU

w przypadku ustnego zgtoszenia sporzgdza sie protokdt, ktéry podpisujg
wnoszacy i przyjmujgcy skarge. W protokole zamieszcza sie date przyjecia
skargi, imig, nazwisko i adres zgtaszajgcego oraz zwiezty opis sprawy,

na prosbe wnoszgcego skarge potwierdza sie jej zgtoszenie,

skargi i wnioski anonimowe nie bedg rozpatrywane,

ze zmianami w trybie postepowania zapoznaje sie pisemnie o0soby
zainteresowane

2. Tryb rozpatrywania skarg i wnioskow

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7

rozpatrywanie skargi nastepuje do 14 dni od jej zgtoszenia.

Dyrektor moze powierzy¢ rozpatrywanie skarg i wnioskow pedagogowi
szkolnemu, wychowawcy lub innemu wyznaczonemu pracownikowi szkoty,

w przypadku niemoznosci ustalenia przedmiotu sprawy zobowigzuje sie
wnoszgcego skarge do ztozenia dodatkowych wyjasnien w nieprzekraczalnym
terminie 7 dni, z jednoczesnym pouczeniem, ze nie usuniecie tych brakéw
pozostawia skarge bez rozpatrzenia,

jezeli skarga dotyczy kilku spraw podlegajgcych rozpatrzeniu przez rézne
osoby, instytucje — Dyrektor rozpatruje sprawe nalezgcg do jego kompetencji.
Pozostate przekazuje w ciggu 14 dni wtasciwym -organom lub instytucjom
dotgczajgc odpis skargi z powiadomieniem osoby wnoszgcej skarg,

podczas rozpatrywania skarg i wnioskdw gromadzone sg niezbedne materiaty,
Dyrektor Szkoty powinien by¢ na biezgco.informowany o toku postepowania
w danej sprawie.

Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie
rozstrzygania skargi, podjetych srodkach i dziataniach oraz o trybie odwotania
sie od wydanej decyzji w terminie.do 14 dni.

3. Tryb odwotawczy od natozonej kary

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7

uczen lub jego rodzic ma<prawo odwota¢ sie od natozonej kary w formie
pisemnej lub ustnej —-osoba przyjmujgca odwotanie sporzgdza notatke
stuzbowa,

uczen odwotuje sie’ od natozonej kary do Dyrektora szkoty poprzez:
wychowawce, pedagoga szkolnego, rodzica, nauczyciela w terminie 7 dni od
natozonej kary;

Dyrektor rozpatruje odwotanie ucznia od kary poprzez: analize dokumentdw,
rozmowe . z zainteresowang osobg lub powierza jej wyjasnienie zespotowi
kierowniczemu, wychowawczemu, Radzie Pedagogicznej,

Dyrektor moze kare utrzymacC Ilub zmieni¢, jesli uwaza, ze jest ona
niewspotmierna do przewinienia,

Dyrektor wydaje decyzje na piSmie w terminie do 14 dni,

od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy; przed podjeciem rozstrzygniecia Dyrektor zasiega opinii
Rady Pedagogicznej,

od decyzji Dyrektora uczen, rodzice, prawny opiekun mogg odwotaé sie do
Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty.

§ 116

Skreslenie ucznia petnoletniego z listy ucznidéw
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Jezeli petnoletni uczeh w razgcy sposob narusza zasady zapisane w statucie, dyrektor
szkoty, po wyczerpaniu innych mozliwosci oddziatywania wychowawczego moze, w
drodze decyzji administracyjnej, skresli¢ go z listy uczniéw — podstawa prawna , art. 68
ust.2, art. 98 ust. 1 pkt 17 ustawy z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U.
z 2017 r. poz. 59)

Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
samorzgdu uczniowskiego

§117

Przyczyny wszczecia procedury o skreslenie ucznia petnoletniego z listy uczniow

1.

o

©o~No

Stwarzania sytuacji zagrazajgcych bezpieczenstwu i zdrowiu ucznidw i pracownikow
szkoty,

2. Dystrybucji narkotykow i srodkow psychotropowych oraz ich posiadania,
3.

Uzywania alkoholu i srodkéw odurzajgcych oraz bycia pod ich wptywem na terenie
szkoty i w jej obrebie,

Naruszenia godnosci i nietykalnosci osobistej innych oséb, wtym réwniez pracownikow
szkoty,

Notorycznego opuszczania bez usprawiedliwienia obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, a postepowanie takie powtarza sie w-kolejnym roku szkolnym,
Dopuszczenia sie kradziezy,

Fatszowania dokumentow panstwowych,

Porzucenia szkoty i nie zgtaszania sie rodzicow na wezwania wychowawcy klasy,

Uczen moze by¢ rowniez skreslony w. trybie natychmiastowej wykonalnosci bez
stosowania gradacji kar w przypadku prawomocnego wyroku sgdowego.

§ 118

Procedura skreslenia ucznia petnoletniego z listy uczniéw

1.

©

Wychowawca klasy przedstawia dyrektorowi szkoty wniosek o podjecie procedury
skreslenia petnoletniego ucznia z listy uczniéw. Jednoczesnie informuje ucznia oraz
jego rodzicéw prawnych opiekunéw o wszczeciu procedury.

Dyrektor szkoty zapoznaje sie z dokumentacjg dotyczgcg ucznia podlegajgcego
niniejszej procedurze skreslenia z listy uczniow.

Dyrektor szkoty po zapoznaniu sie z dokumentacjg przedstawia wniosek o skreslenie
petnoletniego ucznia z listy ucznibw do zaopiniowania samorzgdowi uczniowskiemu
oraz szkolnemu pedagogowi.

Pedagog przedstawia dyrektorowi szkoty efekty podjetych dziatah zwigzanych
Z pomocg psychologiczno-pedagogiczng wobec ucznia, ktérego dotyczy wniosek
Samorzad uczniowski, w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku, opiniuje decyzje
dyrektora w sprawie skres$lenia z listy uczniow.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej wniosek o skreslenie petnoletniego
ucznia z listy uczniow wraz z opinig samorzgdu uczniowskiego.

. Rada pedagogiczna opiniuje, w formie uchwaty, decyzje dyrektora w sprawie skreslenia

petnoletniego ucznia z listy uczniow.
Dyrektor szkoty pisemnie powiadamia ucznia oraz jego prawnych opiekunéw o decyzji.
Dyrektor szkoty dokonuje aktualizacji w ksiedze ucznidw poprzez wpis o skresleniu
petnoletniego ucznia z listy ucznidéw gimnazjum.
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10.Wychowawca klasy aktualizuje zapisy w dokumentacji dydaktycznej dotyczgcej ucznia.
11.Uczniowi i jego rodzicom, prawnym opiekunom przystuguje prawo do odwotania sie od

=

decyzji dyrektora szkoty o skresleniu petnoletniego ucznia z listy uczniéw do organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny w terminie 14 dni od doreczenia decyzji.

§119

O zamiarze ukarania ucznia oraz natozonych karach informuje sie pedagoga szkolnego.
Przepisu poprzedzajgcego, w czesci dotyczgcej informowania o0 zamiarze ukarania
ucznia, nie stosuje sie w wypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

DZIAL VI - WARUNKI BEZPIECZNEGO POBYTU W SZKOLE

Rozdziat 1 — Zagadnienia podstawowe

§120

. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz

innymi przejawami patologii spotecznej. w obiekcie szkolnym, nadzor nad tym, kto
wchodzi na teren szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoty.

Wszyscy uczniowie majg obowigzek-dostosowania sie do polecen pracownikow szkoty
podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas przerw
miedzylekcyjnych.

Na terenie szkoty obowigzuje bezwzgledny zakaz posiadania alkoholu, narkotykow,
Srodkow odurzajgcych i substancji psychoaktywnych ,dopalaczy”, napojéw energetycz-
nych, tytoniu, e-papieroséw, ostrych narzgdzi oraz przedmiotéw i materiatow potencjal-
nie niebezpiecznych-(stwarzajgcych zagrozenie dla zdrowia i zycia ucznidw i pracowni-
kow).

Na terenie szkoty obowigzuje bezwzgledny zakaz spozywania alkoholu, zazywania
narkotykow lub srodkéw odurzajgcych, substancji psychoaktywnych ,dopalaczy”, napo-
jOw energetycznych oraz palenia papierosow, e-papierosow.

Szkota zapewnia uczniom opieke oraz bezpieczenstwo w czasie organizowanych przez
nauczycieli zaje€ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ za bezpieczehstwo ucznidw odpowiada nauczyciel prowadzgcy
zajecia zobowigzany jest on réwniez do niezwlocznego poinformowania
dyrektora lub pracownikow sekretariatu o kazdym wypadku, majgcym miejsce
podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzurow (dyzur przed lekcjami zaczyna sie o 7.55);

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialnos¢ za zdrowie
I bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas
wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.
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6. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownik

odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska

pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz).

Szkota na state wspotpracuje z policjg i strazg miejska.

Uczniowie powinni przestrzegac¢ godzin wyjscia/wejscia do szkoty.

O Bezwzglednie zakazuje sie uczniom opuszczania terenu szkoty w trakcie przerw

miedzylekcyjnych.

11.Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych zapewnia sie uczniom mozliwos¢
wyjscia na teren przed szkotg, a nauczyciel dyzurujgcy zobowigzany jest objgé ich
opieka zgodnie z harmonogramem dyzurow.

12.W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotac¢ pierwsze lekcje; -a zwolnic¢
ucznidéw z ostatnich.

13.0Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajeé¢) jest mozliwe
pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny
pracownik szkoty.

14.W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry-jest jego swiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp, Dyrektora Szkoty.

15.Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym naterenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicOw oraz organ prowadzacy.

16.0 wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

Rozdziat 2 — Procedury postepowania w przypadku zagrozenia

§121

1. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje sie uczen
bedacy pod wptywem alkoholu lub narkotykéw powinien podjg¢ nastepujgce kroki:

1) powiadamia o 'swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

2) odizolowuje  ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie
pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktérych nie bedzie zagrozone jego
zycie ani zdrowie;

3) wzywa“ lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia,
ewentualnie udzielenia pomocy medycznej;

4).-zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicéw/opiekunow, ktorych
zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice
odméwig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu
do placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji
funkcjonariuszom policji — decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu
zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

5) dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia
bedgcego pod wptywem alkoholu - odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on
agresywny, badz swoim zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza
zyciu lub zdrowiu innych oséb przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci,
policia ma mozliwos¢ przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien, albo do
policyjnych pomieszczen dla osOb zatrzymanych - na czas niezbedny do

88



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 20 WE WROCLAWIU

wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie umieszczenia
zawiadamia sie rodzicow oraz sad rodzinny;

6) jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktorych uczeh znajduje sie pod wptywem
alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoty, to dyrektor szkoty ma obowigzek
powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sgdu rodzinnego.

2. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancje przypominajaca
wyglagdem narkotyk powinien podjgé nastepujgce kroki:

1) nauczyciel zachowujgc s$rodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed
dostepem do niej os6b niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem.do
czasu przyjazdu policji, probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie -dziatan
pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy;

2) powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty, ktéry wzywa policje;

3) po przyjezdzie policji niezwtocznie przekazuje zabezpieczong substancje
i informacje dotyczace szczegdétow zdarzenia.

3. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajgcg narkotyk, powinien podjg¢ nastepujgce kroki:

1)

2)

3)

4)

nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma
prawo zgdaé, aby uczen przekazat mu te substancje; pokazat zawartosc¢ torby
szkolnej oraz kieszeni (we wiasnej odziezy), ew. innych przedmiotéw budzgcych
podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancjg; nauczyciel nie ma
prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia —
jest to czynnos¢ zastrzezona wytgcznie dla policji;

swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicow/opiekunéw
ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa,

w przypadku gdy uczehn mimo wezwania odmawia przekazania nauczycielowi
substancji i pokazania zawartosci“teczki, dyrektor szkoty wzywa policje, ktéra
przeszukuje odziez i przedmioty-nalezgce do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancje i zabiera jg do ekspertyzy;

jezeli uczeh wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwtocznie przekazac jg do jednostki policji;
wczesdniej prébuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt substancje; cate
zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzgdzajgc mozliwie doktadng notatke z
ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

Rozdzial 3 — Zasady przestrzegania bezpieczeinstwa uczniéw

§122

1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo
pzdrowie uczniow w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkotg,
organizowanych przez nig.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcj;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniéw klas 1-3 zobowigzanych do
przebywania w sSwietlicy oraz w razie nie uczeszczania na religie w bibliotece
szkolnej jesli sg to Srodkowe zajecia w planie lekcji;
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3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobdow przeciwdziatania
im;

4) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg
zajecia (dostrzezone zagrozenie usungc lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidéw
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia lub zycia uczniéw.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomic¢ i wezwac pielegniarke,
w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe.

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ — niezwtocznie sie je
przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia szkoty, w szczegodlnosci pokoj nauczycielski, -pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego oraz kuchnie, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w srodki
niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej
pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzgcy zajecia wychowania fizycznego, podlegajg
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomaocy.

7. Udziat uczniow w pracach na rzecz szkoty i srodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich odpowiednie do wykonywanych: prac urzgdzenia, sprzet i Srodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych
warunkéw pracy.

Rozdziat 4 — Zasady bezpieczenstwa na wycieczkach

§123

1. Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekunow oraz
sposéb zorganizowania. - opieki ustala sie, uwzgledniajgc wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos¢ osob powierzonych
opiece szkoty lub placowki, a takze specyfike zajeé, imprez i wycieczek oraz warunki,
w jakich bedg sie one odbywac.

2. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 1, uwzglednia sie rowniez przy ustalaniu programu
zajec, imprez i wycieczek:

1)~ 'opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikbw przed
wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu
oraz po przybyciu do punktu docelowego;

2) niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy
i gotoledzi;

3) jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikbw zaznajamia sie
z zasadami bezpiecznego przebywania nad woda.

3. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznibw moze bycC tylko nauczyciel szkoty,
a w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajgca odpowiednie przepisy
(kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

4. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wediug odrebnych
przepisow:
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jeden opiekun na 30 uczniow, jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie
korzysta z publicznych srodkow lokomocji;

jeden opiekun na 15 ucznidw, jezeli grupa wyjezdza poza miasto i korzysta
z publicznych srodkéw lokomocji;

jeden opiekun na 10 uczniéw, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej,
grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekroczy¢ 15 osoéb;

na udziat w wycieczce (z wyjatkiem wycieczki w granicach miasta) oraz
w imprezie turystycznej kierownik musi uzyska¢ zgode rodzicow lub opiekunéw
prawnych uczniéw na pismie;

wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagajga wypetnienia karty
wycieczki przez opiekuna i zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoty;
kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w. -uzgodnieniu
z Dyrektorem Szkoty inna petnoletnia osoba bedaca instruktorem harcerskim
albo posiadajgca uprawnienia przewodnika turystycznego, - przodownika lub
instruktora  turystyki  kwalifikowanej, organizatora turystyki, instruktora
krajoznawstwa lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kierownikdw wycieczek
szkolnych;

organizator zajeC z klasg (grupg) poza szkotg wypisuje karte wycieczki, ktérg
zatwierdza Dyrektor Szkoty.

Rozdziat 5 — Zasady bezpieczenstwa w sali gimnastycznej i na boisku

szkolnym

§ 124

1. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel zobowigzany jest do:

1)
2)

3)
4)
5)

kontroli sprawnosci sprzetu sportowego przed zajeciami;

zadbania o dobrg organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie uczniow na lekciji
i w szatni przed lekcja;

dostosowania wymagan i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidw;
zapewnienia-uczniowi asekuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach;
zabezpieczenia szatni przy sali gimnastycznej w czasie trwania zajeé
edukacyjnych.

2. W czasie zawoddéw sportowych organizowanych przez szkote uczniowie nie mogg
pozostawac bez opieki oséb do tego upowaznionych:

1) stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczen dostosowuje sie do aktualnej
sprawnosci fizycznej i wydolnosci ¢wiczgcych;
uczestnika zaje¢ uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalnia sie
w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen, informujgc o tym jego
rodzicow/opiekunow;
¢wiczenia sg prowadzone z zastosowaniem metod i urzgdzen zapewniajgcych
petne bezpieczenstwo ¢wiczacych;
bramki i kosze do gry oraz inne urzgdzenia, ktorych przemieszczenie sie moze
stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczgcych, sg mocowane na state;
stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego jest sprawdzany przed kazdymi
zajeciami;

2)

3)
4)

5)
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6) w salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢éwiczen
fizycznych, gier i zabaw umieszcza sie tablice informacyjne okreslajgce zasady
bezpiecznego uzytkowania urzgdzen i sprzetu sportowego;

7) prowadzacy zajecia zapoznaje osoby biorgce w nich udziat z zasadami
bezpiecznego wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

Dziat VIl - POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 125

1. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sie w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.

2. Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektérych jego postanowien
okresla ustawa.
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